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CARTA DEL
PRESIDENTE

2015 ha sido un ano importante

para nuestra organizacion, pero muy
especialmente, para el colectivo de
personas con Trastorno del Espectro
del Autismo (TEA) y sus familias. La
especificidad y heterogeneidad que
presentan las personas con TEA ha
conllevado la aprobacion este aio de
la Estrategia Espaiiolaen TEA, un
marco de referencia para la definicion
de acciones estatales, autondmicas 'y
locales que contribuyan a ofrecer en
todos los territorios una orientacion
comun que garantice la igualdad de
oportunidades y el disfrute efectivo de
los derechos del colectivo de personas
con TEAYy sus familias. Un reto, ade-
mas, al que hemos llegado trabajando
conjuntamente las 3 entidades repre-
sentantes del movimiento asociativo
del autismo a nivel estatal, Confede-
racién Autismo Espaia, Federacion
Asperger Espaiia (FAE) y Confedera-
cion Espanola de Autismo FESPAU; lo
cual garantiza la cohesion y madurez
de nuestro movimiento asociativo.

También en el ambito de la defensa de
derechos, durante 2015, cabe desta-
car la puesta en marcha en Autismo
Espana del Servicio de Defensa de
Derechos con el objetivo, entre otros,
de prestar asesoramiento y acom-
panamiento legal y juridico, tanto a
entidades confederadas como a sus
asociados a través de estas.

También en 2015 trabajamos en dos
importantes proyectos en el ambito
de lainvestigacion y el conocimiento

sobre los TEA. Se puso enmarchala
12 fase del Sistema de Informacion
y Estadistico sobre las personas
con TEA, un proyecto clave que nos
permitira disponer de informacion
real del colectivo (dimension, nece-
sidades, sistemas de apoyo publicos
y privados que existen), pero sobre
todo planificar los servicios de futuro
que seran necesarios desarrollar. Y
comenzamos a implantar iCalidad,
una herramienta tecnolodgica para

la promocién, innovacion y mejora
continua de la calidad de vida de las
personas con TEA y sus familias.

Sabemos que todavia queda un largo
camino por recorrer, pero este balan-
ce nos anima, en representacion de
las 75 entidades que a cierre de afio
conformabamos Autismo Espafia, a
continuar trabajando para avanzar en
laigualdad y defensa de derechos de
las personas con TEA y sus fami-

lias, asi como en la sostenibilidad y
cohesion del movimiento asociativo.
Mas de un millén de personas que
seguimos necesitando de acciones
politicas que garanticen nuestros
derechos; de una mayor conciencia-
cion social, muy en especial del tejido
empresarial, que nos permita una
inclusion real y efectiva; y de alianzas
para avanzar en investigaciony cono-
cimiento que nos asegure una mayor
calidad de vida. Con estos fines
seguiremos trabajando en 2016. 1

Miguel Angel de Casas
Presidente de Autismo Espana













IENES SOMOS

Autismo Espana es una
confederacion de ambito estatal
que representaa 75 entidades
del tercer sector de accidn social
promovidas por familiares de
personas con Trastorno de Espectro
del Autismo (en adelante, TEA)
que facilitan apoyos y servicios
especificos y especializados
para personas con este tipo de
trastornos y sus familias.




FORNMAMOS
PARTE

» Consejo Nacional de la Discapacidad (Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad)
www.msssi.gob.es/ssi/discapacidad/informacion/consejoNacionalDisc.htm

» Comité Espaiiol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI)
www.cermi.es

+ Asociacion Autismo Europa | Autisme Europe
www.autismeurope.org

+ Organizacién Mundial del Autismo (OMA) | World Autism Organization (WAQ)
www.worldautismorganisation.com

* Pacto Mundial de la ONU
www.pactomundial.org




Nace como Federacion
por iniciativa de seis

Se constituye como
Confederacion Esta-
entidades pertenecien- tal debido a la crea-
tes a diferentes lugares cion de federaciones

Se constituyeel
Consorcio FESPAU -
Autismo Espana.

geograficos en Espania, y autondmicas.
seinscribe en el Registro
Nacional de Asociaciones.

Admision del Consorcio
como socio adherido al
Comité Ejecutivo del
CERML.

2015

75 entidades confederadas.

Aprobacién de la Estrategia Espaiola en Trastorno
del Espectro del Autismo.

Puesta en marcha del Servicio de Defensa de Derechos.

Puesta en marcha del primer Sistema de Informacién
y Estadistico de personas con TEA en Espaiia.

Lanzamiento nueva Web.

Primeras implantaciones de la herramienta de Cali-
dad de Vida “iCalidad”.

Campana para la promocion de lainclusion laboral
“Estoy preparado”.

CONFEDERACION

AUTISMO
I ESPANA

LINEA

Agrupa a 72 entidades de toda Espaiia, dedicadas a
las personas con TEA y sus familias.

Equipamiento de 14 aulas TIC para personas con TEA
en colaboracion con la Fundacién Orange.

Creacién de la “Red de empleo e inclusion laboral”.
Celebracién 20 Aniversario de Autismo Espaia.
El Congreso de los Diputados aprueba por unanimi-

dad una PNL que insta al Gobierno a la elaboracion de
la Estrategia Nacional de Autismo.

62 entidades confederadas.

Presentacién al gobierno del
“Plan Estratégico paralas
personas con Trastornos del
Espectro del Autismoy sus
familias™, en colaboracién con
FESPAU y la Fundacion Asper-
ger Espana.

Calendario solidario “Acércate
alas personas con autismo
2010, todo un aiio para cono-
cernos” en colaboraciénconla
Fundacién Atlético de Madrid.



45 entidades adheridas.

Declarada entidad de
Utilidad Publica por el
Ministerio del Interior.

Inicio del Programa
“Turismo y Termalis-
mo"” del IMSERSO.

DEL TIEMPO

Recorrido cronoloégico por nuestra historia

Celebraciéon del 15°
Aniversario de Autismo
Espaiia.

Il Encuentro Nacional de
Familias de Personas con
Autismo.

1° Encuentrode
Familias de personas
con autismo.

54 entidades federadas
de 13 Comunidades Au-
ténomas.

1° Certamen ARTEA de
dibujo y pintura.

Incorporacion al Consejo
Nacional de la Discapa-
cidad.

49 entidades adheridas.

Forma parte del Consejo
del Real Patronato sobre
Discapacidad.

Miembro del Consejo
de Administraciénde
Autismo Europa.

50 entidades
adheridas.

Galardonada conla
Cruzde OrodelaOr-
den Civil de la Solida-
ridad Social. Distintivo
otorgado por el Minis-
terio de Sanidad, Servi-
cios Sociales e Igualdad
de Espana, en reco-
nocimiento a aquellas
entidades que destacan
en la promocion o de-
sarrollo de actividades y
servicios de importante
repercusion en la accion
y bienestar social.

Campana “Subete al
carro por el autismo”
en colaboracién con
Fundacién Solidaridad
Carrefour, Grupo Zetay
la Fundacién Reina Sofia.




REPRESENTACION

A 31 de diciembre de 2015, Autismo
Espana representaa 75 entidades,
presentes en 15 comunidades auto-
nomas y en dos ciudades autébnomas.

El mapa de entidades confederadas
queda configurado de la siguiente
manera:




ANDALUCIA

* Federacion Autismo Andalucia - Sevilla.

* Asociacion de padres de ninos y adultos autistas de Malaga (Autismo
Malaga) - Malaga.

* Asociacion de padres de nifios y adultos autistas de Granada. (Autismo
Granada) - Granada.

* Asociacién de padres de personas con trastorno del espectro autista (Au-
tismo Sevilla) - Sevilla.

* Asociacién de padres y familiares de personas con autismo y trastornos
generalizados del desarrollo de Jaén. (Autismo Arcangel) - Jaén.

« Asociacion Autismo Huelva (Ansares)- Huelva.

* Asociacién Provincial de Autismo y/o TGD, Juan Martos Pérez - Jaén.

* Asociacién de padres de autistas de Cérdoba y otros trastornos generali-
zados del desarrollo. (Autismo Cordoba) - Cérdoba.

* Fundacién Autismo Sur - Malaga.

¢ Autismo Cédiz - Puerto Real - Cadiz.

* Asociacion Provincial de Familiares de Personas con Trastorno del Espectro
Autista de Granada (Conecta) - Granada.

ARAGON

* Autismo Aragon, Asociacién de familiares de personas con autismo -
Zaragoza.
* Asociacion Autismo Huesca - Huesca.

CANARIAS

* Asociacién de padres de nifios autistas de Las Palmas (APNALP) - Las Pal-
mas de Gran Canaria.

CASTILLALAMANCHA

* Federacion Autismo Castilla La Mancha - Toledo.
* Asociacion Desarrollo Autismo Albacete. - Albacete.

CASTILLAYLEON

* Federacion Autismo Castillay Ledn - Burgos.

* Asociacion de Padres de Personas con Autismo de Burgos - Burgos.

* Asociacion de Padres de Autistas y Psicoticos de Valladolid y su Provincia.
(Autismo Valladolid) - Valladolid.

« Asociacion de padres y familiares de personas con autismo de Avilay su
Provincia. (Autismo Avila) - Avila.

* Asociacién de Padres y Terapeutas de Personas con Autismo y/o Trastor-
nos Generalizados del Desarrollo (Ariadna) - Salamanca.

*» Fundacién Autismo y TGD - Salamanca.

* Asociacién de Padres y familiares de personas con Autismo de Segoviay
provincia. (Autismo Segovia) - Segovia.

* Asociacion Padres y Familiares de Personas con Autismo de Leén y Provin-
cia. (Autismo Ledn) - Armunia - Leon.

* Asociacién de Padres de Personas con Autismo y/o Trastorno Generalizado
del Desarrollo de Zamora - Zamora.

» Asociacién Autismo Palencia - Palencia.

* Asociacién Soriana de Familiares de Personas con Autismo. (Autismo
Soria) - Soria.




CATALUNA

* Federacio catalana d’Autisme i Asperger. - Barcelona.

* Associacio de pares de fills amb autisme de Catalunya (APAFAC)
- La Garriga - Barcelona.

* Centre Especializat de rehabilitacié de persones amb autisme de Catalunya
(CERAC) - La Garriga - Barcelona.

* Associacié pro persones amb autisme de Catalunya (ASEPAC) - La Garriga
- Barcelona.

* Fundacié Privada Congost Autisme - La Garriga — Barcelona.

* Fundacié Autisme Mas Casadevall - Serinya - Gerona.

* Fundacié Privada Autisme GURU - Barcelona.

* Federacié Autisme Catalunya - La Garriga — Barcelona.

* Associacio per a la Inclusié de las Persones amb Trastornos de I'Espectre
Autisme. (Asociaciéon APRENEM) - Barcelona.

* Fundacion Els Xiprers - Bellaterra = Barcelona.

* Federacion Aprenem TEA Catalunya - Barcelona.

* Centre de Recursos Autisme Maresme. (Aprenem Maresme) - Barcelona.

* Associacio Aprenem Barcelona - Barcelona.

CEUTA

¢ Asociacion Autismo Ceuta - Ceuta.

COMUNIDAD DE MADRID

* Federacion Autismo Madrid - Madrid.

* Asociacion Nuevo Horizonte (de Padres y Tutores de Personas con
Autismo) - Las Rozas - Madrid.

* Asociacion Pauta - Madrid.

* Asociacion para la Investigacion de la Deficiencia Mental (CEPRI) - Madrid.

* Asociacion Argadini - Madrid.

* Centro Espaiiol del Autismo - Pozuelo de Alarcéon - Madrid.

* Asociacion Araya - Madrid.

* Asociacion Libre para la Educacion personalizada y Humana de los Trastor-
nos del Espectro Autista, Aleph-TEA - Madrid.

* Asociacion de Recursos para la Atencion y Servicios a los Discapacitados
Intelectuales y a sus Familias, Antares - Madrid.

* Fundacién Aucavi, Autismo Calidad de Vida - Madrid.

* Asociacion para Promover y Proteger la Calidad de Vida de las personas con
Trastornos del Espectro Autista/Trastornos Generalizados del Desarrollo,
Pro-TGD - Méstoles — Madrid.

COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

* Asociacion Navarra de Autismo (ANA) - Pamplona.

COMUNIDAD VALENCIANA

« Asociacion de Padres de Personas con Autismo de la Comunidad Valenciana
(APACV) - Alicante.
¢ Fundacion Mira'm - Valencia.

EXTREMADURA

* Asociacion de Padres de Personas con Autismo de Badajoz (APNABA)
- Badajoz.




GALICIA

* Federacion Autismo Galicia - Santiago de Compostela - La Coruna.

* Asociacion de Padres de Personas con Trastorno do Espectro Autista de La
Corufia (ASPANAES) - La Coruiia.

* Centro de Educacién Especial Menela - Vigo = Pontevedra.

* Asociacion de Pais de Persoas con Transtorno do Espectro Autista de Cen-
tros de Apoio Familiar (APACAF) - Vigo = Pontevedra.

* Baion Asociacion Tratamiento del Autismo (BATA) - Pontevedra.

* Centro Castro Navas - Nigran —Pontevedra.

* Asociacion Autismo Vigo - Vigo —Pontevedra.

* Asociacién Autismo Orense - Orense.

* Fundacion Menela - Vigo — Pontevedra.

* Fundacién Autismo A Coruia - La Coruiia.

* Asociacion Raiolas-Lugo - Lugo.

* Asociacién Os Mecos - Pontevedra.

LARIOJA

* Asociacion Riojana Para el Autismo (ARPA). - Logroiio.

MELILLA

¢ Asociacion Autismo Melilla - Melilla.

PAiS VASCO

* Asociacién de padres de afectados de autismo y otras trastornos del es-
pectro autista de Vizcaya (APNABI) - Bilbao - Vizcaya.

* Asociacion Guipuzcoana de Autismo (GAUTENA). - San Sebastian -
Guipuzcoa.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

* Asociacion de Autistas "Nifios Del Silencio” (Adansi) - Gijon.

REGION DE MURCIA

* Asociacion para personas con Trastorno del Espectro Autista de la Region
de Murcia (Asteamur)- Murcia.

* Asociacion para la atencion de personas con trastornos generalizados del
Desarrollo (ASTRADE) - Molina de Segura = Murcia.
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PRINCIPIOS,
VALORESY VISION




MISION

Autismo Espaiia es una confederacion estatal que agrupay representa a
entidades del tercer sector de accién social promovidas por familiares de
personas con Trastornos de Espectro del Autismo (TEA), que facilitan apo-
yos y servicios especificos y especializados para personas con este tipo de
trastornosy sus familias.

Su misidn en apoyar a las personas con TEA y sus familias promoviendo la
reivindicacion y el ejercicio efectivo de sus derechos, con el propésito de
favorecer su calidad de vida y conseguir la igualdad de oportunidades.

Para ello representa institucionalmente al colectivo que agrupa, apoya el de-
sarrollo de sus entidades confederadas, y promueve, coordina y lleva a cabo
en el dmbito estatal acciones de defensa del colectivo, de sensibilizacién e
investigacion, de desarrollo e implantacion de modelos organizacionales e
intervenciones basadas en el conocimiento cientifico y la buena practica, asi
como iniciativas que favorezcan la inclusién y participacién social, la forma-
ciony el asesoramiento de profesionales, familias y personas con TEA. B




PRINCIPIOS

Autismo Espaia hace suya la Carta de Derechos de personas con autis-
mo, adoptada por el Parlamento Europeo el 9 de Mayo de 1996, asi como

la Convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad y su
Protocolo Facultativo, que fueron aprobados en la sede de la ONU en Nueva
York el 13 de diciembre de 2006, ratificados por Espaia el 23 de noviembre
de 2007, y publicados en el BOE del 21 de abril de 2008.

Ademas, quiere recalcar que su actividad la asienta y legitima en los
siguientes principios:

1.

Reconocimiento de laidentidad propiay
dignidad de las personas con TEA

Los TEA se definen en base a unas carac-
teristicas especificas que se manifiestan
de manera variable en las personas que los
presentan.

2.

Asi, las personas con TEA merecen respeto
por su dignidad inherente, de la que forman
parte las anteriores caracteristicas, propias
de la diversidad humana.

Las personas con TEA son ciudadanas con
derechos y deberes

Cada persona con TEA, como ciudadano o
ciudadana, tiene derecho a:

-Lavida
-Lasalud
- La educacién continuada a lo largo
delavida
- El trabajo y el empleo
-Elocio
- La proteccion social y al disfrute de una
calidad de vida adecuada
-Unigual reconocimiento como persona
ante la ley, asi como al acceso ala Justicia
- Lalibertad y seguridad personal
- La proteccién contra tratos
inhumanos o degradantes, la explotacion,
la violencia y el abuso
- La proteccion de su integridad personal
- Lalibertad de desplazamiento,
y lamovilidad personal
- Vivir de forma independiente
y ser incluido en la comunidad
- Lalibertad de expresién, opinion
y acceso a la informacién
- La privacidad y al respeto del hogar
y de la familia

La sociedad ha de asegurar el accesoy ejer-
cicio efectivo de las personas con TEA a sus
derechos y deberes con medidas de apoyo
que eliminen los obstaculos y barreras en el
disfrute de los mismos.



Derecho alainclusion social

Las personas con TEA no han de ser discri-
minadas por su diferencia y tienen derecho
ala participacion e inclusion plenas y efec-
tivas en la sociedad, en cualquiera de sus
ambitos (vida publica, cultural, recreativa,
educativa, laboral, etc.).

4.

Derecho alaigualdad de oportunidades
Las personas con TEA, hombres y mujeres,
tienen derecho a disfrutar de las mismas
oportunidades que cualquier otro
ciudadano o ciudadana.

Las medidas especificas de discriminacion
positiva que se adopten para lograr la igual-
dad de oportunidades de las personas con
TEA no se consideran discriminatorias.




VALORES

Autismo Espaia y las personas que forman parte de ella se conducen en sus
relaciones y actuaciones conforme a los siguientes valores:

Especializacion y especificidad

Dada la naturaleza del TEA y sus caracteristicas, la heterogeneidad
de sus manifestaciones y los propios procesos de cambio que se
asocian al desarrollo evolutivo, se hace necesario proporcionar
contextos adaptados y disponer de apoyos flexibles y diversos,
que respondan a las situaciones y necesidades individuales de

las personas con TEA alo largo del ciclo vital, en todas las dimen-
siones que repercuten en su calidad de vida (personal, educativa,
laboral, social, sanitaria, etc.).

Autismo Espana es una entidad que se orienta al desarrollo de mo-
delos y apoyos especializados para su colectivo destinatario, que
promueve una intervencion basada en metodologias especificas
de eficacia contrastada, y que reconoce y defiende la naturaleza
especifica de los TEAy las necesidades de las personas que los
presentan con el propdsito de promover el avance en la investiga-
ciény laintervencion dirigida a este tipo de trastornos.

Reivindicacion

La mayor parte de las entidades miembro de Autismo Espaina son
entidades promovidas por familias que defienden con gran impli-
cacion los derechos de sus familiares con TEA.

Autismo Espana es una entidad comprometida que hace suyo el
valor reivindicativo del movimiento asociativo de familias y que en
los ambitos de su competencia defiende con determinacion sus
principios y valores.

Compromisoy solidaridad

Autismo Espaiia sélo puede desarrollar su misidon y ser una entidad
que aporta un valor sostenible al colectivo si cuenta con el com-
promiso solidario de sus entidades confederadas y de las personas
que las configuran. Este se asienta en un fuerte sentido de perte-
nencia, que antepone el bien comun alos intereses individuales de
las organizaciones o personales de los miembros que las integran.

Autismo Espaiia cuenta con recursos que la sociedad le confia para
el desarrollo de sus fines, y apoya el trabajo de las entidades con-
federadas utilizando sus recursos de forma solidaria, orientando

la prestacion de servicios a las necesidades de sus destinatarios
potenciales, y favoreciendo el apoyo e intercambio entre
entidades y personas.
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Coherencia

Autismo Espana entiende que el alineamiento de su comporta-
miento organizacional con su formulacién identitaria es un requi-
sito indispensable para asegurar la legitimidad y credibilidad que
precisa para el desarrollo de su mision.

Autismo Espaia se esfuerza por facilitar contextos en los que las
personas y las entidades confederadas que participan en su
proposito, desarrollen su actividad en coherencia con la identidad
de la organizacion.

Transparencia y rendicion de cuentas

La pertenencia al tercer sector de accion social, el ejercicio de la
solidaridad y la propia misién, exigen a Autismo Espaia que sus
actividades y la gestion de los recursos que administra se realicen
con transparencia, favoreciendo la supervisién publica y la rendi-
ciéon de cuentas de los resultados que obtiene.

Autismo Espaia provee de informacion actualizada, veraz y fiable
a sus entidades confederadas, financiadores y colaboradores, y
adopta las recomendaciones que se promueven en el tercer sector
de transparencia, buenas practicas y rendicion de cuentas.

Innovacion

El desarrollo de la mision de Autismo Espana requiere una cons-
tante disposicion a desarrollar e incorporar iniciativas novedosas
que incrementen su efectividad y el logro de resultados significa-
tivos. Por ello ha de estar comprometida con la mejora continua de
sus procesos, con el fin de prestar un mejor servicio al colectivo al
que se debe.

Autismo Espaina apuesta por la evolucidn permanentey la trans-
formacién del conocimiento y de las iniciativas que desarrolla
(generacion de modelos servicios de apoyo, etc.) de manera que
promuevan el disfrute real y efectivo de los derechos y la calidad de
vida de las personas con TEA y de sus familias, y se transfieran a las
organizaciones confederadas.



VISION

En 2017 Autismo Espaiia se habra consolidado como referencia en el de-
sarrollo de apoyos especificos y especializados que favorezcan la inclusiéon
social de las personas con TEAy sus familias, seguira desplegando incidencia
politica y social de reivindicacion efectiva de sus derechos y habra propicia-
do una convergencia asociativa del colectivo de los TEA.

Esto serd posible gracias a que asienta su accién en el fuerte compromiso
de la organizaciény de sus entidades confederadas con un proyecto comun,
y en el alineamiento de éstas y la propia confederacion con su formulacién
identitaria.

También a que dispone de una estructura solida adaptada a los requeri-
mientos estratégicos y con sostenibilidad asegurada, y a que impulsa con
decisidn la generacién y gestion efectiva de conocimiento sobre TEA que
favorezca la implantacion de los modelos de intervencién y desarrollo orga-
nizacional que promueve. ®




Yo veo lo que tu no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: ACORRALADA: una senyora que diu: - gossos tranquils!,
calmeu-vos gossos!!

Autor: Aina Blanch Matamala

Entidad: Centre Alba, Cataluia

Yo veo lo que tu no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: Selbstportrait (Autorretrato)
Autor: Daniel Gallego-Rodriguez
Entidad: AKKU (Autismo, Arte y Cultura), Alemania

Yo veo lo que td no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: Autorretrato con padre
Autor: Jaime Alonso
Entidad: Asociacion Argadini, Madrid










PRIORIDADES




Las prioridades estratégicas que se detallan a continua-
cién responden a las aprobadas en el Plan Estratégico
2013-2017 y al Plan de Accién 2015 de Autismo Espaiia.

Describen los resultados cualitativos fundamentales
que Autismo Espaia alcanzara para conseguir el posicio-
namiento descrito en la visién. Son &mbitos de actuacion
en los que se han de conseguir objetivos estratégicos. El
logro de estos ultimos dara cuenta en el futuro del grado
de desarrollo de las prioridades estratégicas y del grado
de alineamiento con el posicionamiento descrito en la
vision.

Las prioridades estratégicas de Autismo Espaiia para el
periodo 2013-2017 son las siguientes:

1. Promover incidencia politica y social para la reivindi-
cacion y promocion del ejercicio efectivo de los dere-
chos de las personas con TEAy sus familias.

2. Avanzar en la convergencia, cohesion y compromiso
de las entidades confederadas y del colectivo del autis-
mo con la propuesta identitaria y estratégica de
Autismo Espana.

3. Promover la investigacion y propiciar la transferencia
de conocimiento sobre los TEA.

4. Implantar una estructura organizacional que asegu-
re la sostenibilidad de Autismo Espafa a medio plazo
y desarrolle la propuesta identitaria y estratégica de la
confederacion. |




Prioridad 1.

Promover incidencia politica y social para la reivindicacién
y promocion del ejercicio efectivo de los derechos de las
personas con TEA y sus familias.

Objetivo 1. Promover y defender derechos en el ambito
normativo, administrativo y particular.

1.1 Desarrollo de la “Estrategia Espanola en Trastornos
del Espectro del Autismo” en el Congreso de los
Diputados.

1.2 Incorporacion del Servicio de Defensa de Derechos.

1.3 Intensificacion de relaciones con el CERMI Estatal y
participacién en sus comisiones.

Objetivo 2. Concienciar sobre los TEA a los grupos de interés.

2.1 Proyecto Empower Parents con Fundacion ICO.

2.2 Proyecto Exposicion itinerante de Mail Art con Grupo
SEPI Correos.

2.3 Proyecto “Formacion sin Limites"” con Fundacion
Repsol, CERMIy Fundacién ONCE a través del INTEF .

2.4 Consolidacion de la Red de Comunicacion.

2.5 Desarrollo de Gabinete de Prensa.

2.6 Compromiso de representantes politicos:
incrementar relaciones con partidos y responsables
politicos.

2.7 Concienciacion del tejido empresarial y fomento del
empleo e inclusion laboral de personas con TEA.

Objetivo 3. Defender los logros conseguidos en la prestacion
de servicios.

3.1 Apoyo a las entidades en la solicitud, gestiony
justificacion de subvenciones u otros ambitos
deinterés.



PRIORIDAD 1

Promover
incidencia politica
y social para la
reivindicacion y
promocion del
ejercicio efectivo
de los derechos de
las personas con
TEA y sus familias




Objetivo:
Promovery defender derechos
en el ambito normativo, administrativo y particular.




1.1 Desarrollo de la Estrategia Espaiiola en
Trastornos del Espectro del Autismo en el
Congreso de los Diputados

Tras la aprobacion en el pleno del
Congreso de los Diputados en 2014
de una PNL instando al gobierno a
elaborar una Estrategia Nacional
de Autismo, Autismo Espana junto
a FESPAU y Asperger Espaiia,
trabajaron conjuntamente con el
Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad en el texto

que se aprobo el 6 de noviembre
en Consejo de Ministros como
Estrategia Espaiola en Trastornos
del Espectro del Autismo.

Dicha estrategia contempla lineas
de accion en 15 areas estratégicas:
1. Concienciacion y sensibilizaciéon

2. Accesibilidad

3. Investigacion

4. Formacioén de Profesionales

5. Deteccion y diagnostico

6. Atencion temprana

7.Intervenciénintegraly
especializada

8. Salud y atencion sanitaria

9. Educacioén

10. Empleo

11. Vida independiente

12. Inclusion social y participacion
ciudadana

13. Justiciay empoderamiento
de derechos

14. Apoyo a las familias

15. Calidad, equidad y sostenibilidad
de los servicios

La especificidad y heterogeneidad
que presentan las personas con TEA
precisa una estrategia especifica
que les dote a ellos y ellas sus
familias de medidas y recursos

que garanticen la igualdad de
oportunidades y respondan a las
necesidades individuales de cada
persona a lo largo de su ciclo vital.
Entre otros, la estrategia recoge, en
el ambito de la salud, prioridades
enrelacion a la deteccion precoz de
los TEAy acceso a un diagndstico

e intervencion especializados. En
el aspecto educativo, medidas que
garanticen la inclusién escolar y el
éxito educativo del alumnado con
TEA mediante la especializacion,
innovacion y flexibilizacién de las
modalidades de escolarizacionalo
largo de todas las etapas de la vida.
En lo que se refiere al empleo y vida
adulta, elementos que garanticen
una oferta flexible y especializada
de recursos y apoyos (formacién

y capacitacion laboral, vivienda
independiente, etc.). Y, por ultimo,
medidas que aseguren la calidad

y sostenibilidad de los apoyos
facilitados, sin que se produzcan
retrocesos enlos estandares
obtenidos.

El desarrollo de la Estrategia
Espanola en TEA marcara un antes

y un después para el colectivo de
personas con TEA y sus familias

que, con la concrecidén de acciones

y recursos del plan de accion a
elaborar en el proximo ano, permitira
el desarrollo de medidas especificas
para favorecer la sensibilizacion,
laidentificaciony la respuestaa

las necesidades de las personas

con TEA en las diferentes areas 'y
etapas de su ciclo vital. También
contribuira a disminuir la disparidad
actual que existe entre comunidades
auténomas, que genera enormes
diferencias en los apoyos que tienen
las personas con TEA enunosy
otros territorios, en funcion de su
lugar de residencia.

JORNADA “"ESTRATEGIA
ESPANOLAEN TEA”

El 26 de noviembre, Autismo Espaina
organizé una "Jornada técnica sobre
la Estrategia Espanola en TEA" con
el fin de darla a conocer a nuestras
entidades socias.

Durante la misma, representantes
de Autismo Espanay de las
entidades socias participantes

en la elaboracion de la Estrategia
(Federaciéon Autismo Madrid,
Autismo Sevilla, Autismo Burgos,
Federacion Autismo Andalucia,
Fundacién Congost-Autisme
(Barcelona), Autismo Leén);

asi como personas con TEA;
representantes del Ministerio

de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad; de la Federacién Asperger
Espana; Confederacion Espaniola de
Autismo FESPAU y de PwCoopers
trataron en profundidad los
contenidos, los aspectos técnicosy
normativos, el proceso de desarrollo
asi como las conclusiones y retos de
implantacion de la Estrategia.

La jornada fue clausurada por
Alfonso Alonso, ministro de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad. |




1.2 Incorporacion del
Servicio de Defensa

de Derechos

En junio de 2015, Autismo Espana
puso en marcha un nuevo servicio
para la defensa de derechos de las
personas con TEAy sus familias

de las entidades confederadas. Un
servicio demandado y solicitado his-
téricamente y que por fin pudimos
iniciar durante 2015.

Sus funciones principales han sido:
asesoramiento y acompanamiento
legal y juridico en materia de defen-
sa de derechos, tanto a entidades
confederadas como a sus asociados
a través de estas; asi como el analisis
e interpretacién de normativa legal,
elaboracion de informes y posicio-
namientos; y la aportacién e inci-
dencia politica tanto en el ambito
nacional como en el internacional en
esta materia.

Durante 2015 se han realizado prin-
cipalmente las siguientes acciones
en materia de defensa de derechos:

ASESORAMIENTOY
ACOMPANAMIENTO A
ENTIDADES Y PARTICULARES
Entidades

- Autismo Vigo (1)

- CEPRI(2)

- Asociacion Desarrollo (1)

- Autismo Sevilla (2)

- Autismo Burgos (1)

-AUCAVI (1)

- Autismo Ledn (1)

- Autismo Madrid (1)
Particulares (Derivaciones alas
entidades asociadas)

- Totales: (7)

INCIDENCIA POLITICA

- Fundamentacion juridica (autono-
mica, nacional, europea e interna-
cional) del documento borrador de
la "Estrategia Espanola en TEA".

- Solicitud de calificacion de Organo
Consultivo ante la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU).

- Solicitud de adhesion al Pacto
Mundial de Naciones Unidas.

* Plan de Incidencia politicade
Atencion Temprana especializada
para personas con TEA.

- Aportaciones a las jornadas “Avan-
zando hacia una Estrategia Euro-
pea para las personas con TEA”
(Bruselas)

INFORMES JURIDICOS
- Informacién Juridica del Portal de

Transparencia de Autismo Espaiia.

- Informe sobre el cumplimiento de
la Convencion de Naciones Unidas
sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad en Espana en
relacién a las personas con TEA.

- Informe sobre el examen del
Comité ONU sobre Derechos de
las Personas con Discapacidad ala
Union Europea.

Autismo Espaifia

puso en marcha

un nuevo Servicio
para la defensa de
derechos de las
personas con TEA y
sus familias.

POSICIONAMIENTOS

- Sobre la Ley de Proteccion Civil.

- Sobre la Ley de Jurisdiccion
Voluntaria.

- Sobre la Ley de Proteccion a la
Infancia y la Adolescencia.

- Sobre la Disposicion Adicional 53
de la Ley de Presupuestos
Generales
del Estado para 2016, que afectaa
los Fondos de Cohesion Sanitariay
de Garantia Asistencial.

-SobrelaLey 31/2015, de 9 de
Septiembre, por la que se modifica
y actualiza la normativa en materia
de autoempleo y se adoptan
medidas de fomento y promocioén
del trabajo auténomo y de la
economia social.

-Sobre la Ley 30/2015, de 9 de
Septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito
laboral. ®



1.3 Intensificacion de
relaciones con el CERMI
Estatal y participacion
en sus comisiones

Durante 2015, Autismo Espaina

ha reforzado su presencia en las
comisiones del CERMI Estatal

y harenovado y actualizado su
representacion en ella. De esta
forma, ademas de renovar nuestro
compromiso con las comisiones
en las que estabamos presentes,
desde este aino formamos también
parte como nuevos miembros de las
siguientes comisiones:

- Comisién de Empleo y Formacion

- Comision de la Mujer con
Discapacidad

- Comisién de Juventud con
Discapacidad

- Comisién de Accesibilidad Universal

- Comisién de estatutos, Régimen
Interior, Admisién de Nuevos
Socios y garantias

- Comisién de Responsabilidad Social
Empresarial (RSE)/Discapacidad.

COMITE EJECUTIVO

Autismo Espaia forma parte del
Comité Ejecutivo del CERMI Estatal
en representacion del colectivo

en nombre del Consorcio Autismo
(Confederacion Autismo Espaia y
Confederacién Espaiiola de Autismo
FESPAU).

Los principales temas abordados
durante el ano 2015 han sido
estratégicos y politicos del ambito
de la discapacidad en Espana. Asi
pues, se han abordado durante
2015 asuntos relativos a la
actividad del CERMI Estatal, asi
como de los CERMI Autonémicos,
acciones en materia de género

y discapacidad, acciones sobre
accesibilidad y empleo de personas
con discapacidad, incidencia

en desarrollos legislativos, y
aportaciones a informes nacionales
e internacionales.
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Iniciativa Legislativa Popular contra
el copago confiscatorio en materia
de autonomia personal y atenciéon a
la dependencia.

Cabe destacar, como acciones de
especial relevancia, la recogida de
firmas coordinada desde el CERMI
Estatal para la presentacidonde la
Iniciativa Legislativa Popular contra
el copago confiscatorio en materia
de autonomia personal y atencion
ala dependencia, con una recogida
total de 738.577 firmas a las que
Autismo Espanay sus entidades
aportaron un total de 13.103.

Durante 2015, Autismo Espana
participo en las siguientes
reuniones del Comité Ejecutivo:
-29 de enero 2015
-12 de marzo 2015
-21de mayo 2015
- 22 dejunio 2015
(Asamblea General Ordinaria)
- 17 de septiembre 2015
- 29 de octubre 2015
- 2 de diciembre 2015
- 17 de diciembre 2015
(Asamblea General Extraordinaria)




COMISION DE VALORACION
DELADISCAPACIDAD
Autismo Espana mantuvo la
presidencia de esta Comision que,
como el aino anterior, orientd su
actividad de manera prioritaria

al trabajo de adaptacion del
sistema vigente de valoracion

de la discapacidad y del baremo
correspondiente a la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento,
la Salud y la Discapacidad (CIF)

Se oriento la actividad al trabajo

de adaptacion del sistema vigente

de valoracion de la discapacidad

y del baremo correspondiente a

la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, la Salud

y la Discapacidad (CIF) (Organizacion
Mundial de la Salud, 2010).

(Organizacion Mundial de la Salud,
2010), desarrollado por el Instituto
de Mayores y Servicios Sociales (en
adelante, IMSERSO), y el Instituto de
Salud Carlos .

A través de esta Comision se
continud participando en la revision
de la propuesta elaborada por los
grupos de trabajo del IMSERSO y
en el seguimiento del estudio piloto
disenado para la validaciéon de dicha
propuesta, desarrollado por el
Instituto de Salud Carlos Il
Asimismo, asistimos a las jornadas
de formacion que el IMSERSO
impartio para los equipos de
valoracion de las diferentes
Comunidades Auténomas en
relacion a las novedades que

puede implicar la nueva propuesta
de Baremo de Valoracién de la
Discapacidad en el mes de marzo.

Como representante de CERMI,
participamos en las reuniones de la
Comision Estatal de Coordinacion
y Seguimiento de la Valoracién del
Grado de Discapacidad, 6rgano
colegiado de la Administracion
General del Estado adscrito al
Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad.

COMISION DE
ENVEJECIMIENTO ACTIVO

Se trabajé en un proyecto de
formacién en Nuevas Tecnologias
dirigido a personas con discapacidad
en edades avanzadas, buscando la
colaboracién de la Universidad.

COMISION DE EDUCACION

Y CULTURA

En 2015 se particip6 a través de
esta Comision en el disefio de un
curso de formacion a distancia
dirigido al profesorado de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria
(ESOQ), desarrollado por la
Universidad Nacional de Educacion
a Distancia (UNED) y la Fundacién
ONCE.

Autismo Espana participo
aportando a los contenidos globales
propuestos y facilitando material
docente sobre la atencién educativa
al alumnado con TEA.

COMISION DE ACCESIBILIDAD
DEL CERMI Y DEL GRUPO

DE TRABAJO SOBRE
ACCESIBILIDAD COGNITIVA
La Comision de Accesibilidad se
reunié en dos ocasiones durante
2015 con el fin de poner en comun
y analizar el informe “Analisis del
marco legislativo vigente, vacios y
deficiencias observadas y propuesta
de reformas legislativas en materia
de accesibilidad a servicios
audiovisuales a las tecnologias y
ala sociedad de la Informaciony

la comunicacion de las personas
con discapacidad” elaborado por

el consultor experto Angel G2
Castillejo.



Una de las conclusiones mas
relevantes fue la escasa informacion
existente sobre la accesibilidad
cognitiva que se presentaen el
mismo. Esta es una de las razones
por las que se invité a participar al
Grupo de Trabajo sobre accesibilidad
cognitiva.

Fruto del trabajo conjunto, en el mes
de noviembre, el Comité Espaiiol
de Representantes de Personas
con Discapacidad (CERMI) publicé
elinforme revisado con propuestas
articuladas para complementar el
marco juridico de la accesibilidad
audiovisual en Espaia, a fin de
garantizar los derechos de las
personas con discapacidad
sensorial y cognitiva.

COMISION DE LA MUJER
Autismo Espaiia entré a formar
parte de esta comisién en 2015.
Durante este ano se desarrollaron
multitud de eventos que han
permitido consolidar la vocacion

de intermediacion, informaciéony
elaboracion de propuestas pory
para las mujeres con discapacidad en
el ambito de sus derechos.

Asistimos a dos reuniones de
trabajo, la primera celebrada

en febrero, donde lo mas
destacado fue la preparacién del
Manifiesto conmemorativo del
Dia Internacional de la Mujer, el 8
de marzo de 2015, Empoderando
a las Mujeres con Discapacidad,
Empoderamos a la Humanidad.

En una segunda reunion, se trabajo
en el manifiesto del CERMI con
motivo del Dia Internacional de

la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, 25 de noviembre
de 2015, Por las Mujeres y Ninas
con Discapacidad Victimas de la

Violencia Ejercida a través de las
Nuevas Tecnologias, donde se
denunciaba la violencia ejercida
a las mujeres y ninas por medio
del ciberacoso y otras formas
tecnologicas y se subraya la
importancia de la prevenciony la
necesidad de crear un pacto de
Estado contra la violencia.

En marzo asistimos al acto de
presentacion de la Fundacién CERMI
Mujeres, que defiende la igualdad
efectiva de las mujeres y nifias con
discapacidad desde una perspectiva
de los derechos humanos, aplicando
el contenido de la Convencidén sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

COMISION DE IMAGEN SOCIAL
DELADISCAPACIDADY
MEDIOS DE COMUNICACION
Durante 2015, participamos
activamente en la difusion de la
Campaiia paralarecogidade
firmas para la Iniciativa Legislativa
Popular (ILP) contra el copago
promovida por CERMI.

La Comision ha organizado dos

jornadas:

- Jornada sobre “Seriesy
discapacidad”, celebrada en mayo
de 2015.

- Jornada “"Comunicar la diversidad”,
celebrada en noviembre de 2015.
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Y ademas hemos trabajado en el:

- Desarrollo de actividades en
funcién del acuerdo de
colaboracién con la Fiscalia de
Menores.

- Difusion de la sentencia
condenatoria contra TVE por
el "uso” de la discapacidad en el
programa “Entre todos” (portada
de “El Pais” - tendencia en Twitter).

- Amonestacion a canales de
TV Paramount Channel por
uso inadecuado de laimagen de
las personas con discapacidad
(Paramount Channel, Viacom).
Amonestacion a Javier Nart.

- Representacion del CERMI
endiversas jornadas y actos
académicos.

COMISION DE JUVENTUD CON
DISCAPACIDAD

Desde la Comision de Jovenes con
Discapacidad del CERMI se han
puesto las bases de lo que sera la
actuacion bianual. A lo largo del afio
pasado realizamos un decalogo con
propuestas de cara a la celebracion
de comicios generales, mantuvimos
contactos con el INJUVE para

dar a conocer nuestra comision

y mantuvimos acercamientos

con los CERMI autonémicos para
concienciar sobre laimportancia de
contar con una comision homénima
en los mismos.

COMUTE ESI*ANOL

DE REPRESENTANTES
DE PERSONAS

CON DISCATACTIAL

COMISION DE ESTATUTOS,
REGIMEN INTERIOR,
ADMISION DE NUEVOS SOCIOS
Y GARANTIAS

Desde esta comisién se hizo

la primera valoracién para la
ampliacion de las entidades
miembro del CERMI Estatal con el
ingreso de la Asociacion Espaiiola

de Empleo con Apoyo (AESE) como
miembro adherido y de la Federacion
Espanola de Asperger como entidad
vinculada.

OTRAS COLABORACIONES
CONEL CERMI

Jornada de trabajo “Diversidades
sexuales”. 23 de marzo.

Autismo Espaiia participé en una
jornada de trabajo organizada

por el CERMI dirigida a definir las
prioridadesy lineas de actuacion
necesarias paraincorporar

el derecho a una sexualidad
satisfactoria enlos programas 'y
proyectos de atencién alas personas
con discapacidad. @



Yo veo lo que tu no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: Marcas de Ginebra

Autor: Rafa

Entidad: Asociacion Autismo Burgos, Burgos

Yo veo lo que tu no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: PARADERUBENYMIGUEL

Autor: Rubén Cabanillas Guillén

Entidad: Asociacion Pauta, Madrid

Yo veo lo que tu no ves. Una grafica del autismo.
Obra Social La Caixa

Titulo: Casa de Vicente
Autor: Santiago Arnillas Ordas
Entidad: Autismo Huesca



Objetivo:

Concienciar sobre los TEA alos grupos de interes




2.1 Proyecto Empower
Parents con Fundacion ICO

Il CONVOCATORIA 2015/16
Empower Parents es un proyecto
que surge en 2013 como una
colaboracién entre el Queens
Museum (Nueva York), y el Museo
ICO y Hablarenarte (Madrid) gracias
ala concesion de un premio del
programa “Museums Connect”,
promovido por la Alianza Americana
de Museos y financiado por la
Oficina de Asuntos Educativos y
Culturales del Departamento de
Estado (EEUU).

Autismo Espana colabora conla
Fundacion ICO y Hablarenarte

desde entonces poniendo a su
disposicién nuestros medios para
dar a conocer el proyecto y fomentar
la participacion de las familias.

La finalidad de esta iniciativa

se basa en el fomento de redes
interculturales entre familias con
ninos con autismo entre 5y 12 anos,
a través de actividades de desarrollo
artistico en los propios museos.
Actividades que, siendo lideradas
por las propias familias, fomentan el
aprendizaje en el ambito museistico
y el desarrollo de nuevas habilidades
en los ninos con TEA através de la
expresion artistica y las actividades
en grupo.

El desarrollo de los talleres
tendra lugar a lo largo del primer
semestre de 2016 y contara con
la participacion de 20 familias y 31
nifos y nifas vinculadas a

ocho asociaciones, cinco de ellas

entidades socias de Autismo Espana
(Pauta, AUCAVI, ProTGD, Aleph
TEAy Araya)

Algunas de las actividades que se

desarrollaron fueron:

-Sesion de presentaciondel
proyecto (17 octubre de 2015).

- Sesion de formacion paralas
familias participantes
(31 octubre de 2015).

- Ocho sesiones con caracter
mensual de talleres, destinados
atoda la familia, en las que se
trabajo la creatividad de los nihos
y ninas participantes, desarrollando
actividades adaptadas a los
intereses y capacidades de cada
uno.




2.2 Proyecto Exposicion
Itinerante de Mail Art con
Grupo SEPI Correos

I CONVOCATORIA
INTERNACIONAL DE MAIL ART
Fruto de lainiciativa emprendida por
ASPANAES, Autismo Espaiiay el
Grupo Correos pusieron en marcha
en junio de 2014 una exposicion
itinerante de Mail Art que tuvo como
punto de partida la | Convocatoria
Internacional de Mail Art, fruto de

la cual, se recibieron 288 obras de
artistas de 28 paises con las que se
organizé una exposicionitinerante
que estuvo presente cada mes en
una Comunidad Auténoma. Cada
una de las exposiciones fue liderada
por una asociacion de personas con
TEAy familias de dicha Comunidad.

Las personas con TEA crearon
también sus propias obras que
luego fueron expuestas junto con la
muestra internacional en las oficinas
centrales de Correos de la capital

de provincia de cada Comunidad
Autonoma.

Los artistas de las asociaciones,
ademas, realizaron actividades

con personal voluntario del

Grupo Correos para mostrar a los
participantes los pasos que se
deberian seguir para enviar las obras
artisticas por correo postal (escribir
la direccion de destino y el remite
en la propia obra, franquear el envio
y finalmente, dejar que Correos
mataselle las obras).

CLAUSURA I CONVOCATORIA
INTERNACIONAL DE ARTE
POSTAL “MAIL ART” GRUPO
CORREOS

Tras visitar 14 oficinas principales

de Correos alo largo de la geografia
espanola, el 8 de octubre se clausurd
la | Convocatoria Internacional de
Arte Postal “Mail Art"” Grupo Correos
en las oficinas centrales de Correos
en Madrid. La exposicién acogié un
total de 600 obras de mail artistas
internacionales y con TEA.

En la clausura participaron el
subsecretario de Fomento, el
presidente de Correos, el gerente
de Autismo Espana, el presidente
de la Federacién Autismo Madrid y la
gerente de Aspanaes.



ENTIDAD
PARTICIPANTE

ARPA
(LaRioja)

APAFAC
(Barcelona)

APACV
(Alicante)

ASTRADE
(Murcia)

Autismo
Sevilla

APNABA
(Badajoz)

F. Autismo

Castillala Mancha

F. Autismo
Madrid

Exposicion
Nacional

NUMERO
PARTICIPANTES

15

30

20

25

20

25

22
(Albacete, Ciudad Real,
Cuenca
y Toledo)

35 de 5 entidades: IPP
QuinteroLumbreras;
Fundacién Aucavi
(dos centros); Nuevo
Horizonte; Asociacién
Suma TEA; Asociacion
Cepri; Asociacion
Pro TGD

13 entidades,
2 federaciones

NUMERO
DE OBRAS

15

30

26

25

21

25

22

35

600

UBICACION
EXPOSICION

Oficina Principal de
CORREOS de Logroiio
(c/ Once de Junio, 1)

Oficina Principal
de Barcelona
(Plaza Antonio Lépez)

Oficinal Principal
de Alicante
(Plaza Gabriel Miro)

Oficina Principal
(Plaza Circular, 8)

Oficina Principal en Sevilla,
(Avenida dela
Constitucion, 32)

Oficina Principal de Mérida
(Plaza de la Constitucién, 2)

Sucursal n® 2 de Correos
(c/ Duque de Lerma, 21
de Toledo)

Oficina Principal

Correos-Cibeles

(Paseo del Prado,
1 de Madrid)

Oficina Principal

Correos-Cibeles

(Paseo del Prado,
1 de Madrid)

PRESENTACION

9 de febrero
2015

16 de febrero
2015

24 de marzo
2015

14 de abril
2015

20 de mayo
2015

1 dejulio
2015

14 dejulio

2015

8 de noviembre
2015

8 de noviembre
2015




2.3 Proyecto “Formacion

sin Limites” con Fundacion
Repsol, CERMI y Fundacién
ONCE a través del INTEF

Autismo Espaia colaboro en el
diseno y aplicacion de una propuesta
de formacion sobre educacion
inclusiva dirigida al profesorado

de Educacién Secundaria
Obligatoria (ESO) a través de una
plataforma on line. Esta iniciativa
estaba enmarcada en lalinea de
desarrollo “Formacion Sin Limites”,
promovida por la Fundacién ONCE

y la Fundacion Repsol, a través

del INTEF. EI INTEF es el Instituto
Nacional de Tecnologias Educativas
y de Formacién del Profesorado es la
unidad del Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte responsable de la
integracién de las TIC en las etapas
educativas no universitarias.

La propuesta se dirigia a reforzar

el enfoque inclusivo en la reflexion

y practica educativa en esta etapa
escolar. Para ello, se solicité a

las entidades participantes la
cooperacion en el diseno del curso
y en la elaboracion de los materiales
didacticos. Especificamente se
trabajo para recoger la informacion
de experiencias que sean un ejemplo
de buenas practicas en
educacidninclusiva.

Autismo Espana aporté la
descripcion de las experiencias del
Instituto de Educacién Secundaria
(IES) Gabriel Garcia Marquez
(Leganés) y del Colegio Agora
(Madrid capital), ambos, centros de
educacion ordinaria, aunque el IES es
un centro de integracion preferente
para alumnado con TEA.

En el primer caso se presentaba el
trabajo desarrollado con los alumnos
y alumnas del centro para favorecer
lainclusion de los estudiantes con
TEA escolarizados en el mismo. En

el segundo se exponia la labor del
aula de transicion a la vida adulta

del centro educativo, dirigida

a adolescentes y jovenes con
discapacidad intelectual y al fomento
de los aprendizajes conceptuales,
sociales y practicos necesarios para
la vida en sociedad. ®




2.4 Consolidacion de la Red
de Comunicacion

La Red de Comunicacién de Autismo
Espana estuvo integrada por los
responsables de Comunicacion o
profesionales de Autismo Espaiia,
Federacion Autismo Madrid,
Federacion Castillay Leén,
Federacion Castilla la Mancha,
Federacion Catalana de Autismo

y Asperger, Federacion Autismo
Andalucia y Federacion Autismo
Galicia, asi como por la presidenta
de Autismo Segovia en su condicién
de miembro de la Junta Directiva de
Autismo Espana.

El objetivo de estaRedesla
consolidacién de una estrategia de
comunicacion conjunta por parte

de Autismo Espanay sus entidades
socias que nos fortalezca como
movimiento asociativo y nos permita
la difusiéon de un mensaje comuny
cohesionado, asi como la colaboracién
y obtencién de sinergias.

En estalinea, la campana del Dia
Mundial de Concienciacion sobre el
Autismo se realizé en coordinacion
con la Red de Comunicacién con

el fin de trabajar todos unidos bajo
una misma estrategia. Ademas,
durante todo el aino se mantuvo

un constante intercambio de
informacién y se mantuvo informada
alared de las principales noticias
generadas por Autismo Espana con
especial hincapié en informaciones
relativas a incidencia politicay
social y difusién del conocimiento e
investigacién sobre los TEA.




2.5 Desarrollo del Gabinete

de Prensa

Durante 2015, desde el area de
Comunicacion se reforzaron las
funciones de Gabinete de Prensa
conelfinde:

- Gestionar, ofrecer y dirigir
informacién a los medios a
través de los diferentes canales de
comunicacién on line y offline.

- Afianzar y potenciar nuestra
presencia en los medios.

- Medir el impacto de nuestras
informaciones.

FUNCIONES DESARROLLADAS
En particular, durante 2015 las
funciones acometidas por el
Gabinete fueron:

- Creacion de una base de datos de
mas de 3.000 contactos enradio,
television y prensa a nivel nacional.

- Elaboracion de un calendario anual
de hitos noticiables susceptibles
de envio de noticias que puedan
atraer elinterés de los medios de
comunicacion.

- Elaboracion y distribucion de
22 notas de prensa nacionales
y 26 anivel regional y local,

5 convocatorias de prensa, 15
documentos de posicionamiento.

- Apoyo alos portavoces en la
gestion y desarrollo de contenidos
para entrevistas, reportajes, o
declaraciones a medios.

* Desarrollo de dossier de prensa
genérico de Autismo Espaiiay de
argumentarios.

- Seguimiento de noticias y
cuantificacion de impactos en
medios, habiéndose contabilizado
mas de 300 impactos directos en
medios de comunicacion.

SECCION SALA DE PRENSA
ENLAWEB

Ademads, para promover y fortalecer
la relacion de los medios y posterior
seguimiento se incorporé alaweb
una seccién especifica llamada "Sala
de prensa” con el fin de recopilar

en la mismas toda la informacién
dirigida a este publico.

Dicha seccionincluye las siguientes
subsecciones:

Notas de prensa

Emitidas por Autismo Espana.

Galeria de imagenes y videos

Manual de estilo

Con recomendaciones sobre como
los medios deben tratar el autismo.

Autismo en los medios

Con una selecciéon de los impactos
mas relevantes de nuestras
comunicaciones en medios.

Boletin Infoautismo

Que recoge lahemerotecay los
nuevos boletines enviados. |






NOTAS DE PRENSA

Durante 2015 difundimos 22 notas de prensa nacionales y 26 a nivel regional y local,

las siguientes notas de prensa:

28 DE ENERO
DE 2014

Autismo Espaina se une al
CERMlenlalLP “contrael
copago confiscatorio”.

18 DE FEBRERO
DE 2015

Dia Internacional del Sindrome de
Asperger. Derribando mitos.

13 DE MARZO
DE 2015

Autismo. Stop Discriminacion.
2 de abril Dia Mundial de
Concienciacion sobre el Autismo.

24 DE MARZO
DE 2015

Con motivo del Dia Mundial de
Concienciacién sobre el Autismo.
Arranca la campafnia ‘Autismo. Stop
Discriminacién’ para promover la
inclusion social de las personas

con autismo.

30 DE MARZO
DE 2015

Con motivo del Dia Mundial de
Concienciacion sobre el Autismo.
Alfonso Alonso: “Elreto delas
administraciones es lainclusion
social de las personas con
autismo”.

1 DE ABRIL
DE 2015

La iniciativa ‘Light it up blue’
tendra lugar manana en ciudades de
todo el planeta con motivo del Dia
Mundial de Concienciacion sobre

el Autismo. Medio centenar de
monumentos de toda Espaiia se
tifien de azul en solidaridad con el
autismo. (1 envio a nivel nacional

y 29 envios personalizados a nivel
regional y local).

2 DE JULIO
DE 2015

Autismo Espaiia muestra su
profundo desacuerdo conla
sentencia del Tribunal Supremo
que anula las subvenciones
estatales a ONG.

1 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaiia estrena pagina
web.

8 DE OCTUBRE
DE 2015

CORREOS inauguralal
Convocatoria Internacional de
“Mail Art” en la Oficina Principal de
CORREOS de Madrid-Cibeles.

271 DE OCTUBRE
DE 2015

Carcedo: “Lainvestigacion de
los Trastornos del Espectro del
Autismo es fundamental para
la planificacion de acciones
concretas”.

2 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunion mantenida con
Izquierda Unida: Gayol seiiala
la necesidad de abordar las
desigualdades territoriales en
la atencion de personas con
Trastornos del Espectro del
Autismo.
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10 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunién mantenida con
Vox: VOX defiende la urgente
centralizacion de la prestacion de
los servicios paralos colectivos
mas desfavorecidos como las
personas con Trastorno del
Espectro del Autismo.

6 DE NOVIEMBRE
DE 2015

El Consejo de Ministros ha
aprobado hoy la Estrategia
Espaiiola paralas Personas
con Trastorno del Espectro del
Autismo.

11 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunion mantenida con
Podemos: PODEMOS considera
prioritaria la colaboracion intensa
con las entidades del tercer sector
representantes de las Personas
con Trastorno.

12 DE NOVIEMBRE
DE 2015

El Ministerio de Sanidad publica

la Estrategia Espaiiolade

Autismo y establece un aiio para
transformarla en un Plan de Accién
concreto.

16 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunion mantenida con
Convergencia: CDC manifiesta su
preocupacion por el “desarrollo
en territorio” de la Estrategia
Espaiiola en Autismo.

16 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunién mantenida con UDC:
UDC manifiesta su preocupacion
por la “dotacién presupuestaria”
de la Estrategia Espaiiola

en Autismo.

17 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunién mantenida con PNV:
Autismo Espaiia se reine con PNV
para trasladarle las necesidades de
las personas con TEA y sus familias
de caraal 20D.

19 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunion mantenida con
Compromis: Compromis destaca
laimportancia de la Estrategia
Espaiiola de Autismo como base
paradesarrollos autonémicos.

23 DE NOVIEMBRE
DE 2015

En una reunion mantenida con UPyD:
UPyD considera prioritario dotar
alaEstrategia de un “presupuesto
adecuado y de actuaciones
integrales”.

30 DE NOVIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaiia lanzauna
campaiia para concienciar sobre las
capacidades de las personas con
TEA en el ambito laboral).

02 DE DICIEMBRE
DE 2015

Estoy Preparado, ;Y ta?.




DOCUMENTOS DE
POSICIONAMIENTO

Durante 2015 difundimos 15 documentos de posicionamiento sobre asuntos de caracter
normativo o de defensa de derechos o sobre cuestiones de evidencia cientifica:

09 DE FEBRERO
DE 2015

Uninforme secreto del Pentagono,
afirma que el lider ruso, Vladimir

Putin, sufre “Sindrome de Asperger”.

18/19 DE MARZO
DE 2015

Documento de posicionamiento y

apoyo. Federacion Autismo Andalucia.

07 DE JULIO
DE 2015

Autismo Espaia muestrasu
profundo desacuerdo conla
sentencia del Tribunal Supremo
que anula las subvenciones
estatales a ONG.

05 DE AGOSTO
DE 2015

Autismo Espaia muestrasu
satisfaccion por el enfoque
inclusivo de las personas con
discapacidad que serecogeenla
nueva Ley del Sistema Nacional de
Proteccién Civil.

26 DE AGOSTO
DE 2015

Autismo Espaiia considera que

la nueva Ley de Jurisdiccion
Voluntaria “no profundizaenla
igualdad en la capacidad juridica

y de obrar de las personas con
Trastorno del Espectro del Autismo”.

17 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaia considera

positiva la reforma del sistema

de proteccion de lainfancia

y laadolescencia, a pesarde

que persisten deficiencias y es
necesario unincremento derecursos.

21 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaiia se posiciona

de nuevo en contrade las malas
practicas realizadas en el estudio
que vinculaba la vacuna triple
virica con el autismo.

24 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

La Disposicion Adicional 53° del
Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 2016
pone enriesgo el derecho de

las personas con TEA arecibir
tratamiento médico y atencion
especializada en una Comunidad
Autéonomadistinta deladeresidencia.




06 DE OCTUBRE
DE 2015

Autismo Espaiia muestrasu
satisfaccion porla adopcion de
medidas a favor del derecho

a trabajar en condiciones de
igualdad de las personas con
discapacidad en la nueva ley que
actualiza la normativa en materia
de autoempleo.

26 DE OCTUBRE
DE 2015

Autismo Espaina celebrala
aprobacion delaley del tercer
sector de accidn social.

05 DE NOVIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaia considera
positivala aprobaciondelaLey de
Voluntariado.

23 DE DICIEMBRE
DE 2015

Buenas practicas en la educacion
de estudiantes con Trastorno del
Espectro del Autismo. Criterios
y recomendaciones para una
educacion de calidad.

28 DE DICIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaiia considera
positivala adenda al convenio
para la creacion del fondo social
de viviendas.

30 DE DICIEMBRE
DE 2015

Autismo Espaina manifiesta su
rechazo absoluto a cualquier
actitud irrespetuosa hacia
personas con TEA atravésdelas
Redes Sociales.

31 DE DICIEMBRE
DE 2015

La nueva Ley del sector ferroviario
incluye obligaciones para
garantizar la accesibilidad y la
informacion adecuada atodas las
personas con discapacidad.

RECLAMACIONES A MEDIOS
También se remitieron 8
reclamaciones a medios 'y
personajes publicos por malos usos
del término “autismo” o “autista”:

* EIMundo (abril/2015)

» Salvador Hardinguey (médico y
escritor) (abril/2015)

* Mario Bedera (PSOE) (mayo/2015)
http://bit.ly/209Q5Fc

: La Vanguardia (abril/2015)
http://bit.ly/10Bdycn

-El Diario http://bit.ly/209LyTe

= El Pais (sept/2015)
(Conjuntamente con AETAPI)

 Emilio Gutiérrez Caba (Actor)
(oct/2015). http://bit.ly/1qvWtdS

* El periddico de Cataluina
(oct/2015) http://bit.ly/2522NsW

Se recibieron cartas de disculpa
o rectificaciones por parte de El
Mundo (abril/2015); Salvador
Hardinguey (abril/2015); Mario
Bereda (PSOE) (mayo/2015).




2.6 Compromiso de
representantes politicos:
incrementar relaciones con
partidos y responsables
politicos

RELACIONES
INSTITUCIONALES Y CONLA
ADMINISTRACION PUBLICA

Autismo Espania ha incrementado
notablemente su incidencia politica
y social durante el afio 2015 con

el fin de representar y defender

los derechos del colectivo de las
personas con TEA y sus familias ante
los diferentes poderes del Estado,
Gobierno y ministerios.

En numeros generales, se

han mantenido las siguientes
reuniones de trabajo, asistenciaa
eventos corporativos y relaciones
institucionales con los siguientes
interlocutores politicos:
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» Organizacion de las Naciones Unidas
* Parlamento Europeo
- Casade su Majestad el Rey de Espaiia

= Congreso de los Diputados

- Presidencia de la Comision para las Politicas de Apoyo a la Discapacidad.

- Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

- Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

- Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad.

- Direcciéon General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad.

- Direccion General de Servicios para la Familia y la Infancia.

- Direccién General del IMSERSO.

- Direccidon General del Real Patronato de la Discapacidad.

- Direcciéon General Centro Espaiol de Documentacién sobre Discapacidad
del Real Patronato de la Discapacidad.

- Subdireccién General de Coordinacién y Ordenacion.

- Subdireccién General de Participacién y Entidades.

- Subdireccién General de ONG y Voluntariado.

- Oficina de Atencidn a la Discapacidad (OADIS).

* Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

- Direcciéon General del Centro Nacional de Innovacién e Investigacién
Educativa (CNIIE).

- Servicio de necesidades educativas especiales (CNIIE).

- Subdireccion general de la Oficina de Estadistica.

* Ministerio de Economia y Competitividad

- Direccion del Instituto de Investigacion de Enfermedades Raras del
Instituto de Salud Carlos Il

- Departamento de Metodologia y Desarrollo de la Produccion Estadistica
del Instituto Nacional de Estadistica (INE).

- Fundacion ICO.

* Ministerio de Fomento
- Subdireccion de Responsabilidad Social Corporativa del Grupo Correos.

- Organizaciones de la Discapacidad

- European Disability Forum (EDF).

- Autism Europe.

- CERML.

- Fundacion ONCE.

- Confederacién Espaiola de Autismo FESPAU.
- Federacion Espaiola de Asperger (FAE).

- ASPACE.

- Down Espana.

- Salud Mental Espaia.

- Organizaciones Sindicales
- Secretaria Confederal de Proteccién Social y Politicas Publicas de
Comisiones Obreras (CCOO).

*Otras
- Oficina Econémica y Cultural de Taipei en Espaiia.




REUNIONES CON
REPRESENTANTES POLITICOS
DURANTE LA CAMPANA
ELECTORAL CON MOTIVO DE
LAS ELECCIONES GENERALES
DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2015
En el marco de nuestra prioridad de
promover la incidencia politica para
la reivindicacion y promocion del
ejercicio efectivo de los derechos de
las personas con TEA y sus familias,
durante los meses de octubre y
noviembre de 2015, nos reunimos
con los principales partidos politicos
que concurrian a las elecciones
generales para trasladarles las
prioridades de las personas con
TEA y sus familias, asi como

para solicitarles su apoyo en el
desarrollo del Plan de Accién de la
Estrategia Espaiola en Trastornos
del Espectro del Autismo ya que

la PNL que instaba al gobierno a

su desarrollo fue aprobada en el
Congreso de los Diputados por
unanimidad por todos los grupos
parlamentarios.

En estas reuniones, los partidos
politicos, en sumayoria,
manifestaron su preocupacion

por la situacién actual de las
personas con TEA y sus familias,
destacando la necesidad de que

las administraciones trabajen

de forma conjuntay de que

se aborden las acciones mas
urgentes. También, en su mayoria,
manifestaron su preocupacién ante
las importantes desigualdades
territoriales que existe en materia

de atenciony prestacion de servicios.

En relacion a la Estrategia Espaiiola
de Autismo, la mayoria de los
partidos destacaron la necesidad de
dotar a la misma de un presupuesto
que permita acometer acciones
concretas y han manifestado su
preocupacion por el desarrollo
autonémico de la misma.

Algunos partidos, ademas,
transmitieron su compromiso de
incluir la accesibilidad cognitiva o
lainvestigacion en sus lineas de
accion politica.

En concreto, se mantuvieron
reuniones con representantes de los
siguientes partidos politicos:

- UPyD -PODEMOS
-COMPROMIS - VOX

-PNV -IZQUIERDA UNIDA
.CcDC -PSOE

-UDC -PP

CONSEJO NACIONALDELA
DISCAPACIDAD

Autismo Espaina, como miembro del
Consejo Nacional de Discapacidad,
estuvo presente en la reunion del
Pleno que tuvo lugar el 18 de febrero
de 2015 en el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

En este pleno se trabajaron los
anteproyectos tanto de la Ley del
Tercer Sector de Accion Social
como de la Ley de voluntariado.
Asimismo, se abordo el Acuerdo
del Consejo Territorial sobre los
criterios comunes de acreditacion
para garantizar la calidad de los
centros y servicios del Sistema
parala Autonomiade Atencionala
Dependencia (SAAD), y el informe
de actividad de la Oficinade

Atencion a la Discapacidad (OADIS). B




2.1 Concienciacion del tejido
empresarial y fomento del
empleo e inclusién laboral de
personas con TEA

COMISION DE EMPLEO

DE AUTISMO ESPANA

Durante 2015 se mantuvo la
participacion de la Comisién de
Empleo de Autismo Espaiia,

asi como la colaboracién para el
funcionamiento de este grupo dela
Sociedad de Artistas Intérpretes y
Ejecutantes (AIE).

Como en 2014, éste estuvo
constituido por las siguientes
entidades:
Federacién Autismo Andalucia
(Sevilla)
- APNA Bizkaia (Bilbao)
Federacién Autismo Galicia
(A Coruha)
*Fundacién Menela (Pontevedra)
- Baion Asociacion Tratamiento
Autismo (BATA) (Pontevedra)
- APACAF. A Braiia (Pontevedra
*PAUTA (Madrid)
» Autismo Burgos (Burgos)
= Autismo Cadiz (Cadiz)

La prioridad de actuacién se dirigié
a fomentar la concienciacion

del tejido empresarial sobre las
capacidades de las personas con
TEA enrelacion al empleo.

AT - -, -
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CAMPANA “ESTOY
PREPARADO"

En este marco se puso en marcha

la campana “Estoy preparado” que
tenia por objeto sensibilizar al tejido
empresarial sobre las capacidades
de las personas con TEA.

Con este fin se elaboré un

material audiovisual, entre los

que se encontraba un video de
sensibilizacion con testimonios de
personas con TEA activas o que han
tenido experiencias profesionales,
empresarios o trabajadores que
han contratado o trabajado con
personas con TEA y testimonios de
las familias.

La campana fue lanzada con motivo
de la celebracién el 3 de diciembre
del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad. ®
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Objetivo:
Defenderlos logros conseguidos enla prestacion
de servicios




3.1 Apovyo a las entidades

en la solicitud, gestion

vy justificacion de
subvenciones u otros ambitos
de interés

EJECUCION CONVOCATORIA  Estosupuso unincremento del 2,10 73 p_l’oyectos"

IRPF.EXPEDIENTE 170/14, por ciento en la cuantia obtenida
DE CONCESION DE respecto al ano anterior, y un 2' 977} 400€-
SUBVENCIONES PARA LA incremento del 22 por ciento con

REALIZACION DE PRGRAMAS respecto al nUmero de proyectos
DE INTERES GENERAL, CON subvencionados.

CARGO A LA ASIGNACION
TRIBUTARIA DEL IRPF En cuanto a niveles de financiacién en
En 2015, Autismo Espafa ejecuté la el colectivo global de la discapacidad,
dotacion concedida en el expediente Autismo Espaiiay sus entidades
170/14 de la Convocatoria 2014; un fueron uno delos colectivos Tabla: Asignacion IRPF 2014 a
total de 2.977.400,00 €, destinados a asociativos con mayores niveles de entidades de la discapacidad.
73 proyectos ejecutados. financiacion a cargo del IRPF. Fuente: Elaboracion propia.
ASIGNACION
ENTIDADES
IRPF 2014
Confederacién Espaiiola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica (COCEMFE) 8.441.320,00
Confederacion Espanola de Organizaciones en Favor de las 7.989.180.84
personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo (FEAPS) U ’
Confederacion Espanole'x de Organizaciones de Atencion 3.660.000,00
a las personas con parélisis cerebral y afines (ASPACE)
Confederacion Autismo Espaiia 2.977.400,00
Confederacion Espanola de Agrupaciones de Familiares
y personas con enfermedad mental (FEAFES) 2.134.584,00
Federacion Espaiola de Instituciones para el Sindrome de Down (FEISD) 1.325.300,00
Federacion Nacional ASPAYM 1.256.500,00
Federacion Espanola de Dafo Cerebral (FEDACE) 1.183.000,00
Confederacién Espaiiola de Asociaciones de Familias de Personas Sordas (FIAPAS) 1.181.220,00
Federacion ECOM de Entidades de Personas con Discapacidad Fisica 1.163.736,00
Federacion Espaiola de Asocna_aones de Padres Tutores 639.710,00
de Personas con Autismo (FESPAU)
Confederacion Estatal de Personas Sordas (CNSE) 597.495,00
Federacion Espaiola de Enfermedades Raras (FEDER) 280.000,00
Federacion de Coordinadoras y Asociaciones de Personas 107.300,00

con Discapacidad Fisica de las CCAA de Espaiia (COAMIFICOA)

Federacion Asperger Espaiia (FAE) 42.000,00




Programas de la Convocatoria
Los programas concedidos en la
convocatoria fueron los siguientes:
Los programas concedidos en la
convocatoria fueron los siguientes:

1. Programas de atencidnintegral
dirigidos ala promociondela
autonomia personal de las
personas con discapacidad.

2. Programas de promociony
adecuacion de centros y unidades
de atencion a personas mayoresy
a personas con discapacidad.

3. Programas de apoyo y descanso
para familiares cuidadores de
personas con discapacidad.

4. Programas dirigidos a favorecer
la insercion socio-laboral de las
personas con discapacidad.

PROGRAMAS DE ATENCION
INTEGRAL DIRIGIDOS A
LAPROMOCIONDE LA
AUTONOMIA PERSONAL
DELAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Dentro de los programas de
Atencionintegral dirigidos a

la promocion de la autonomia
personal de las personas con
discapacidad, Autismo Espaia fue
beneficiaria de dos proyectos que
prestan servicios a 531.000 usuarios.

EL primero de ellos, es el
proyecto Autismo en Red, red de
profesionales de Autismo Espaia
para la prevencion e identificacion
temprana de los TEA a través de
las Federaciones Autonémicas
que abarca tres lineas de trabajo:
Comunicaciény Sensibilizacion,

Calidad de Viday Defensa de Derechos.

El segundo proyecto, Situacion

de las personas con autismo en
Espaiia: demografia y necesidades,
en coherencia con los objetivos
establecidos en el | Plan Estratégico,
ha permitido la incorporacion de una
linea de accion dirigida al desarrollo
de un sistema estadisticoy de
informacioén a nivel estatal sobre los TEA.

PROGRAMAS DE PROMOCION
Y ADECUACION DE CENTROS
Y UNIDADES DE ATENCION

A PERSONAS MAYORES

Y APERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Serealizaron 12 proyectos de
Promociony adecuacion de
centros y unidades de atencion a
personas mayores y personas con
discapacidad, que prestan servicios
a 950 personas con TEA, para la
continuacién de obras en Fundacion
Autismo Sur (Malaga); Asociacién
Autismo Sevilla; Asociacion
Autismo Valladolid; Fundacion
Guru (Barcelona); Apafac, La
Garriga (Barcelona); Asepac, La
Garriga (Barcelona); Fundacién
Mas Casadevall (Gerona); APACV
(Alicante); Asociaciéon Nuevo
Horizonte Las Rozas de Madrid
(Madrid); Asociacién CEPRI
(Madrid), Asociacion ANTARES
(Madrid) y Asociacion ASTRADE
(Murcia).

PROGRAMAS DE APOYO Y
DESCANSO PARA FAMILIARES
CUIDADORES DE PERSONAS
CONDISCAPACIDAD

El programa Apoyo y descanso
para familiares cuidadores de
personas con discapacidad, que
tiene por objeto favorecer el acceso
de las personas con TEA a servicios
y recursos comunitarios que

hagan realidad su inclusion social,
permitio la participacion de 8.728
personas con TEA en diferentes
actividades como excursiones, fines
de semana en establecimientos
turisticos rurales, cuidado personal,
tareas domésticas o acceso alos
transportes publicos.

PROGRAMAS DIRIGIDOS A
FAVORECER LA INSERCION
SOCIO-LABORAL DE

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El programa dirigido a favorecer
la insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad, tiene
como objetivo el acceso de las
personas con TEA al mercado de
trabajo siguiendo la metodologia del
empleo con apoyo y desarrollando
programas de formacién, fomento
del empleo, intermediacion e
integracién laboral de calidad. Se
llevo a cabo con la intervencion
directa de preparadores laborales
que prestaron los apoyos y recursos
necesarios a cada persona. El
programa tuvo 111 beneficiarios

y se realizé en cinco entidades:
Federacion Autismo Andalucia,
Asociacion Autismo Cérdoba,
Autismo Valladolid, Federacion
Autismo Galicia y Asociacion
ALEPH-TEA (Madrid).



AUTONOMIA ';R;h::ﬁzgg: APOYO Y INSERCION
PERSONAL DESCANSO SOCIO LABORAL
DE CENTROS

COCEMFE 2.980.320,00 COCEMFE  3.895.000,00 FEAPS 3.200.500,00 COCEMFE 688.000,00

FEAPS 2.146.680,84 FEAPS 2.642.000,00 AE 980.400,00 FEISD 150.000,00

FEAFES 1.565.712,00 ASPACE 2.312.000,00 FEISD 944.300,00 CNSE 75.000,00

ASPAYM 806.500,00 AE 1.734.000,00 COCEMFE 878.000,00 AE 73.000,00
ASPACE 665.000,00 FEDACE 665.000,00 FIAPAS 731.900,00 FEAPS 0,00
CNSE 522.495,00 ASPAYM 450.000,00 ASPACE 683.000,00 FIAPAS 0,00
FIAPAS 449.320,00 ECOM 377.000,00 FEDACE 421.500,00 FEDACE 0,00
ECOM 416.736,00 FESPAU 343.000,00 ECOM 370.000,00 ECOM 0,00
FEDER 280.000,00 FEAFES 332.000,00 FEAFES 236.872,00 ASPACE 0,00
AE 190.000,00 FEISD 216.000,00 FESPAU 153.770,00 FEAFES 0,00
FEISD 150.000,00 CNSE 0,00 CNSE 0,00 FESPAU 0,00
FESPAU 142.940,00 FIAPAS 0,00 COAMIFICOA 0,00 ASPAYM 0,00
COAMIFICOA  107.300,00 COAMIFICOA 0,00 FEDER 0,00 COAMIFICOA 0,00
FEDACE 96.500,00 FEDER 0,00 ASPAYM 0,00 FEDER 0,00
FAE 42.000,00 FAE 0,00 FAE 0,00 FAE 0,00

Tabla: Asignacién IRPF 2014 a entidades de la discapacidad por programas. // Fuente: Elaboracion propia.




Relacion de proyectos ejecutados por las entidades confederadas
en el aiio 2015 a cargo del expediente IRPF 2014, Exp. 170/14:

ANDALUCIA

AUTISMO CORDOBA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 18.000,00 €

Programa: Insercién socio laboral de
las personas con discapacidad
Importe: 10.000,00 €

AUTISMO GRANADA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 20.000,00 €

CONECTA, Motril- Granada
Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

ANSARES, Huelva

Programa: Servicios de respiro
Importe: 20.000,00 €

ARAGON

JUAN MARTOS, Jaén
Programa: Servicios de respiro
Importe: 13.000,00 €

ARCANGEL, Jaén
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

AUTISMO MALAGA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 29.000,00 €

FUNDACION AUTISMO SUR
Programa: Servicios de respiro
Importe: 16.000,00 €

Programa: Promociény adecuacién
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas

con discapacidad

Importe: 400.000,00 €

AUTISMO SEVILLA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

Programa: Promocién y adecuacion
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas

con discapacidad

Importe: 400.000,00 €

FEDERACION AUTISMO
ANDALUCIA

Programa: Insercion socio laboral de
las personas con discapacidad
Importe: 20.000,00 €

AUTISMO ARAGON, Zaragoza
Programa: Servicios de respiro
Importe: 8.000,00 €

AUTISMO HUESCA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

CASTILLALA MANCHA

ASOCIACION DESARROLLO, Albacete

Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €




CASTILLAYLEON

FEDERACION CASTILLA Y LEON
Programa: Servicios de respiro
Importe: 10.000,00 €

FUNDACION AUTISMO Y TGD
Salamanca

Programa: Servicios de respiro
Importe: 8.000,00 €

ASOCIACION ARIADNA, Salamanca
Programa: Servicios de respiro
Importe: 8.000,00 €

AUTISMO AVILA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 13.000,00 €

CATALUNA

AUTISMO BURGOS
Programa: Servicios de respiro
Importe: 24.000,00 €

AUTISMO LEON
Programa: Servicios de respiro
Importe: 29.000,00 €

AUTISMO PALENCIA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 22.000,00 €

AUTISMO SEGOVIA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 13.000,00 €

AUTISMO VALLADOLID
Programa: Servicios de respiro
Importe: 32.400,00 €

Programa: Promocién y adecuacién
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 30.000,00 €

Programa: Insercién socio laboral de
las personas con discapacidad
Importe: 15.000,00 €

AUTISMO ZAMORA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 10.000,00 €

ASOCIACIO APRENEM, ARENYS DE
MAR, BARCELONA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 10.000,00 €

ENTIDAD: APAFAC, LA GARRIGA,
BARCELONA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 18.000,00 €

Programa: Promocidén y adecuacion
de centros y unidades de atencién a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 350.000,00 €

ASEPAC, LA GARRIGA, BARCELONA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 38.000,00 €

Programa: Promociény adecuacién
de centros y unidades de atencién a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 80.000,00 €

FUNDACION MAS CASADEVALL,
SERINYA, GERONA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

Programa: Promocién y adecuacién
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 10.000,00 €

GURU, BARCELONA

Programa: Promocién y adecuacién
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 150.000,00 €




COMUNIDAD DE MADRID

NUEVO HORIZONTE
Programa: Servicios de respiro
Importe: 44.000,00 €

Programa: Promociény adecuacién
de centros y unidades de atencién a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 100.000,00 €

CEPRI
Programa: Servicios de respiro
Importe: 39.000,00 €

Programa: Promocidén y adecuacion
de centros y unidades de atencién a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 5.000,00 €

CENTRO ESPANOL DEL AUTISMO
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

FEDERACION AUTISMO MADRID
Programa: Servicios de respiro

Importe: 23.000,00 €

COMUNIDAD VALENCIANA

ANTARES
Programa: Servicios de respiro
Importe: 14.000,00 €

Programa: Promocién y adecuacién
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 100.000,00 €

ALEPH-TEA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 21.000,00 €

Programa: Insercién socio laboral de
las personas con discapacidad
Importe: 20.000,00 €

PAUTA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 20.000,00 €

CONFEDERACION AUTISMO
ESPANA

Programa: Servicios de respiro
Importe: 14.000,00 €

Programa: Promocién de la auto-
nomia personal de las personas con
discapacidad.

Importe: 179.250,00 €

ARAYA
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

FUNDACION AUCAVI
Programa: Servicios de respiro
Importe: 19.000,00 €

ASOCIACION ARGADINI
Programa: Servicios de respiro
Importe: 8.000,00 €

ASOCIACION PROTGD
Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

APACV, Alicante
Programa: Servicios de respiro
Importe: 9.000,00 €

Programa: Promociény adecuacién
de centros y unidades de atencién a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 24.000,00 €




GALICIA

ASOCIACION ASPANAES, A Coruiia
Programa: Servicios de respiro
Importe: 10.000,00 €

FUNDACION AUTISMO A CORUNA.
A Coruia

Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

FEDERACION AUTISMO GALICIA,
Santiago de Compostela, A Coruia
Programa: Servicios de respiro
Importe: 9.000,00 €

Programa: Insercién socio laboral de

las personas con discapacidad
Importe: 8.000,00 €

LARIOJA

APACAF, A Estrada, Pontevedra
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

ASOCIACION RAIOLAS LUGO. Lugo
Programa: Servicios de respiro
Importe: 20.000,00 €

CASTRO NAVAS, Nigran, Pontevedra
Programa: Servicios de respiro
Importe: 13.000,00 €

C.E.E. CENTRO MENELA,
Vigo, Pontevedra

Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

FUNDACION MENELA,

Vigo, Pontevedra

Programa: Servicios de respiro
Importe: 12.000,00 €

AUTISMO VIGO, Pontevedra
Programa: Servicios de respiro
Importe: 15.000,00 €

BATA, Villagarcia de Arosa,
Pontevedra

Programa: Servicios de respiro
Importe: 10.000,00 €

ASOCIACION CENTRO OS MECOS,
Vilanova de Arousa, Pontevedra
Programa: Servicios de respiro
Importe: 11.000,00 €

ASOCIACION ARPA, Logroiio, La Rioja

Programa: Servicios de respiro
Importe: 33.000,00 €

PRINCIPADO DE ASTURIAS

ADANS]I, Gijon
Programa: Servicios de respiro
Importe: 16.000,00 €

REGION DE MURCIA

ASTRADE
Programa: Servicios de respiro
Importe: 14.000,00 €

Programa: Promociény adecuacion
de centros y unidades de atencion a
personas mayores y a personas con
discapacidad

Importe: 10.000,00 €

ASTEAMUR
Programa: Servicios de respiro
Importe: 19.000,00 €
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GESTORDE
CONVOCATORIAS IRPF

Gestor de Convocatorias IRPF

El Gestor de convocatorias de

IRPF es una herramienta web que
Autismo Espana esta desarrollando
con la Consultoria llunién para
mejorar la gestion de la convocatoria
de subvenciones con cargo ala
asignacion Tributaria del Impuesto
sobre la Renta de Personas Fisicas,
desde la Convocatoria IRPF 2009.

Durante 2015 se trabajo para
estabilizar tres fases de la
herramienta que no funcionaron
correctamente: memoria de

seguimiento, justificacion de gastos
y memoria final.

A través del gestor, las entidades
confederadas cumplimentaron

esas tres fases asociadas a la
Convocatoria 2014, ejecucion 2015.

Esta herramienta, unica y pionera

en las entidades de caracter estatal
del tercer sector que concurren alas
subvenciones del IRPF, constituye un
importante servicio para los socios
confederados en Autismo Espaia.

Su utilizacién permite una gestion
mas 6ptima de las ayudas, ya

que elimina el envio de correos
electrénicos y permite almacenary
ordenar por aio la informacion de las
diferentes convocatorias.




CONVOCATORIA
PRIORIDADES 2015 DE
FUNDACION ONCE

Respecto a la convocatoria

para la solicitud de ayudas a
proyectos dirigidos a personas

con discapacidad promovida por la
Fundacion ONCE en la Convocatoria
2015, Autismo Espana presento un
total de 38 proyectos.

Las cantidades establecidas, por
tipologia de proyecto, fueron
acordadas por unanimidad en
reunidn de Junta Directiva de
Autismo Espana, de 1 de diciembre
de 2015, con lafinalidad de
garantizar un equilibrio entre
excelenciay solidaridad entre
entidades apoyando el mayor

Grafico 4. Total concesion
Convocatoria de Ayudas de
Fundacion ONCE
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numero de proyectos posible sin
dejar de lado los criterios de calidad
y excelencia.

38 proyectos,
203.999,65 €.

Elimporte total de la subvencién
concedida a las entidades por

parte de la Fundacién ONCE para el
desarrollo de los 38 proyectos fue de
203.999,65 €.

Esto supone 1 proyecto mas que el
ano anterior, aunque un descenso
en el presupuesto del 8,24 por
ciento, debido a la ejecucién en
2014 de presupuestos atrasados de
anteriores convocatorias. ®




Relacion de proyectos ejecutados por las entidades confederadas enla
Convocatoria 2015 de Fundacion ONCE

ANDALUCIA

ASOCIACION JUAN MARTOS, Jaén
Programa: Unidades integradas en

la comunidad

Importe: 5.000,00 €

ANSARES, Huelva

Programa: Equipamiento camara
de Gesell

Importe: 4.000,00 €

AUTISMO CORDOBA

Programa: Formacion para lainsercion
socio laboral dirigido a personas con TEA
Importe: 5.000,00 €

AUTISMO MALAGA
Programa: Equipar con nuevas tecno-

logias de la informacién y comunicacion

el Centro de Atencion Temprana
Importe: 4.000,00 €

ARAGON

F. A. SUR, Malaga

Programa: Construccion de la “Ciudad
del Autismo de Malaga”

Importe: 11.000,00 €

AUTISMO SEVILLA

Programa: Equipamiento para la unidad
de dia Angel Diez Cuervo

Importe: 4.000,00 €

F. A. ANDALUCIA. Sevilla
Programa: Integracion laboral para
personas con TEA en Andalucia
Importe: 5.000,00 €

AUTISMO ARAGON, Zaragoza
Programa: Material para equipamien-
to para el taller de psicomotricidad,
terapia ocupacional y estimulacion
sensorial

Importe: 4.000,00 €

AUTISMO HUESCA

Programa: Apoyo y descanso para
familiares cuidadores de personas
con TEA

Importe: 4.000,00 €




CASTILLAYLEON

ARIADNA, Salamanca

Programa: Reforma de remodelacion
y mantenimiento de los centros de la
Asociacion

Importe: 11.000,00 €

AUTISMO AVILA

Programa: Equipamiento para
viviendas

Importe: 4.000,00 €

AUTISMO BURGOS

Programa: Fomento de empleo de las
personas con TEA

Importe: 5.000,00 €

CASTILLALAMANCHA

F. A. Castillay Leén, Burgos AUTISMO SORIA
Programa: Disefio de modelo de inter- Programa: Comunicacion sensorial
vencion relacionado con laactividad  para TEA a través de intervenciéon
deportiva adaptado a personas con asistida con animales
autismo Importe: 4.000,00 €
Importe: 4.000,00 €

AUTISMO VALLADOLID

AUTISMO PALENCIA Programa: Insercién laboral de las
Programa: Programa de ocio y deporte personas con TEA, a través del siste-
para ninos ma TEACCH

Importe: 4.000,00 € Importe: 5.000,00 €

AUTISMO LEON, Leon

Programa: Impulsando accesibilidad y
autonomia de adultos con TEA/DIl en
entornos asistidos mediante sistema
de control digital

Importe: 4.000,00 €

ASOCIACION DESARROLLO,
Albacete

Programa: Equipamiento sede
Importe: 4.000,00 €

FEDERACION AUTISMO CASTILLA
LA MANCHA

Programa: Formacion para profesio-
nales de entidades para la mejorade la
empleabilidad de los usuarios con TEA
Importe: 5.000,00 €




CATALUNA

APRENEM BARCELONA
Programa: Escuela de vida indepen-
diente: promocion de la autonomia,
calidad de vida e inclusion de las
personas con TEA

Importe: 4.000,00 €

FUNDACION ELS XIPRERS,
Bellaterra, Barcelona

Programa: Adquisicion elementos
de transporte

Importe: 4.900,00 €

FUNDACIO MAS CASADEVALL,
Gerona

Programa: Adecuacion del nuevo
hogar residencial de Banyoles
Importe: 11.000,00 €

COMUNIDAD DE MADRID

ANTARES, Madrid FEDERACION AUTISMO MADRID ALEPH-TEA, Madrid
Programa: Programa integral de Programa: Accesibilidad a informa- Programa: Iniciacién laboral para
voluntariado cidény asesoramiento para personas  personas con TEA
Importe: 4.000,00 € con autismo y familiares en la Importe: 5.000,00 €
Comunidad de Madrid
ASOCIACION PROTGD, Madrid Importe: 4.000,00 € ARAYA, Madrid
Programa: Implantacion proyecto Programa: Promocién de la autono-
"Ocio Ecuestre” FUNDACION AUCAVI, Madrid mia personal de jovenes y adultos
Importe: 4.000,00 € Programa: Adecuacion para la accesi- con autismo
bilidad de instalaciones cedidas porla Importe: 4.000,00 €
NUEVO HORIZONTE. Madrid Consejeria Educacion para un colegio
Programa: Prevenciony calidadenel especifico TEA
proceso de envejecimiento de las Importe: 11.000,00 €

personas con TEA
Importe: 4.000,00 €




COMUNIDAD VALENCIANA

APACV

Programa: Reformas de manteni-
miento para la adecuacion y mejor
habitabilidad de las viviendas
Importe: 5.999,65 €

GALICIA

APACAF - ABRANA,

Vigo, Pontevedra

Programa: Equipamiento para ac-
cesibilidad de un bano en el centro A
Penagrande

Importe: 4.000,00 €

ASPANAES, La Coruina

Programa: Adiestramiento de habi-
lidades personales, sociales y socio
laborales

Importe: 4.000,00 €

GALICIA

AUTISMO VIGO

Programa: Adecuacion de las habi-
taciones y salones multiusos de la
residencia O Salgueiro

Importe: 11.000,00 €

BATA, Pontevedra

Programa: Equipamiento de adrea de
comedor e informatico para centro
dedia

Importe: 4.000,00 €

F. A. GALICIA. La Coruiia
Programa: Adaptacién de espacios
publicos mediante sistemas alterna-
tivos y aumentativos de comunica-
cion: pictogramas

Importe: 4.000,00 €

ASOCIACION ARPA, Logroiio
Programa: Adecuacion de
instalaciones

Importe: 11.000,00 €

REGION DE MURCIA

ASTRADE, Murcia

Programa: Formacion pre laboral a
personas con TEA

Importe: 5.000,00 €

ASTEAMUR

Programa: Apoyo educativo para
ninos con autismo en centros
educativos de la Region de Murcia
Importe: 4.000,00 €




Prioridad 2.

Avanzar en la convergencia, cohesion y compromiso de las
entidades confederadas y el colectivo del autismo conla
propuesta identitaria y estratégica de Autismo Espaia.

Objetivo 1. Alinear a las entidades confederadas con la
identidad de Autismo Espana.

1.1 Modificacion de Estatutos.

1.2 Elaboracién y publicacion periddica de informacion.

1.3 Revision y dotacion de contenidos en el marco del
convenio con AETAPI para la reivindicacion proactiva
de posicionamientos relevantes para el colectivo.

1.4 Acciones de sensibilizacion social.

1.5 Celebracion de Juntas Directivas y Asambleas en
sedes de entidades socias.

1.6 Promocion de grupos de trabajo existentes y nuevos.

1.7 Actuaciones de Turismo y Termalismo para personas
con discapacidad del IMSERSO.

Objetivo 2. Incrementar y desarrollar el movimiento asociativo
agrupado y representado por Autismo Espana.

2.1 Promocion en las entidades de la prestacion de
servicios a personas con TEA sin discapacidad
intelectual asociada.

2.2 Captacion de nuevas entidades confederadas .

Objetivo 3. Conseguir mayor convergencia identitaria y
asociativa en la representacion estatal del colectivo.

3.1 Consolidacion de la representacion en Autismo
Europa.
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Objetivo:
Alinear a las entidades confederadas con la identidad
de Autismo Espana




1.1 Modificacion de Estatutos

La Junta Directiva asumio el
compromiso de realizar una revisién
y actualizacion de los Estatutos
vigentes, a peticidén de la Asamblea.

Dicho compromiso dio lugar a la
puesta en marcha del Grupo de
Trabajo de Nuevos Estatutos que
se presento en la Asamblea de
diciembre de 2014. Dicho Grupo
realizo la revision, actualizacion y
mejora de los Estatutos, para lo
cual se solicitd alos asamblearios
presentes aportaciones, y se acordo
dar traslado de dicha informacién

y peticion de aportaciones a todas
las entidades socias, estableciendo
como fecha limite de entrega el 31
de enero de 2015.

Recogidas las aportaciones y
elaborado un primer borrador, el
mismo se llevé a debate en Junta
Directiva, en diversas reuniones

y sesiones de trabajo sobre las
cuestiones objeto de modificacion
de mayo a noviembre de 2015.

En dichas sesiones tuvieron
participacion tanto los miembros
de la Junta Directiva como el equipo
técnico de Autismo Espana.

El borrador definitivo se finalizé

en noviembre, y fue pasado a
revision por un jurista externo
quien hizo comentarios al texto.

El texto definitivo se presentd en
la Asamblea General celebrada en
diciembre de 2015, entregandose
una copia en papel a cada
asambleario, y adoptandose dos
compromisos en la misma: enviar
a todas las entidades de Autismo
Espana dicho texto en soporte
digital; y, dar un plazo de tiempo
(hasta el 30 de enero de 2016) para
sus aportacionesy correcciones. M




1.2 Elaboracion y publicacion
periodica de informacion

COMUNICACION INTERNA
Dentro del objetivo de reforzar
la comunicacion con nuestras
entidades socias, y mantenerlas
informadas puntualmente dela
actualidad y actividad generada
por cada area de trabajo de la
organizacion, asi como de otras
informaciones relevantes de
fuentes externas, durante 2015
se remitieron a través del correo
electrénico 127 comunicados
internos (41 mas que el afo
anterior) a todas nuestras
entidades socias.

COMUNICACION EXTERNA
Pagina web: www.autismo.org.es
Con fecha 27 de julio, Autismo
Espana estreno pagina web con

un diseno mas atractivo y una
estructura mas definida.

El objetivo de la nueva web es

contar con un punto de encuentro

y referencia para todas aquellas
personas interesadas enlos TEA,

y un lugar de representacion,
participacion y difusién de Autismo
Espana, sus entidades asociadas y el
movimiento asociativo de personas
con TEA y familias.

La web cuenta con una seccion

de informacién corporativa,
Autismo Espana, que incluye un
mapa geolocalizado de todas las
entidades socias. Esta seccion

se complementa con el portal

de transparencia que persigue
informar de forma activa desde la
base de la aplicacién de politicas
de transparencia, objetividad

y eficacia en la gestién. Incluye
también una seccién Sobre los TEA
con recursos informativos sobre
las caracteristicas, prevalencia,
etiologia, detecciony demas
aspectos de interés general sobre
el trastorno. Dispone ademas de

El objetivo de la
nueva web es contar
con un punto de en-
cuentro y referencia
para todas aquellas

personas interesa-
das en los TEA

tres espacios informativos de
actualidad: actualidad, salade
prensay agenda, que permitiran
compartir y difundir contenidos
de texto y multimedia 2.0 con

las iniciativas que pongamosy
pongais en marcha, asi como otras
novedades e iniciativas de interés
sobre nuestro colectivo y el Tercer
Sector en general.

Diseiio corporativo, accesible,
responsivo y social

La web de Autismo Espaia se ha
reinventado con un diseno atractivo,
dinamico y actual, ala vez que
accesible para proporcionar un
acceso equitativo e igualdad de
oportunidades a las personas con
discapacidad que podran navegar e
interactuar por la web sin barreras.

También se ha tenido en cuenta un
disefio responsivo que permite la
navegacion a través de dispositivos
moviles y tabletas, una tendencia
al alza que supone cada vez mayor
proporcion de visitas a las web en
la actualidad y ala que Autismo

Espaia también ha querido sumarse.

Y, por ultimo, un disefio social
que permitira compartir todos los
contenidos a través de las redes
sociales.

En sus 5 meses de vida de 2015,
recibié 37.859 visitas, el 86%
procedentes de Espana.

Blog de Autismo Espaiia

En el mes de mayo, dos meses
antes del lanzamiento de la web,
pusimos en marcha el blog de
Autismo Espana, incorporado
posteriormente a la web con el
nombre de “Actualidad”.

Elblog se disend enrespuesta
alas necesidades actuales de
comunicacion con el fin de contar
con una herramienta 2.0 que nos
permitiera compartir informacion
de manerarapiday periodica sobre
la actualidad de Autismo Espanay
sus entidades socias, de los TEA

y, en general, de todos aquellos
asuntos vinculados a nuestro sector
y ambitos de actuacion.

Redes Sociales

Durante 2015, nuestra presencia
en las Redes Sociales haido en
continuo crecimiento tanto en el
numero de seguidores como en la
publicacién de contenidos.

Nuestra estrategia en las redes
sociales pasa, entre otros, por dar
una mayor visibilidad al colectivo, su
realidad y sus necesidades, con el
fin de incrementar la sensibilizacion
social hacia los TEA, asi como una
fuente constante de difusion de
informacién y de incidencia social. ®



1.3 Revision y dotacion de contenidos
en el marco del convenio con AETAPI
para la reivindicacion proactiva de
posicionamientos relevantes para

el colectivo

En el marco del Convenio de
Colaboracion entre ambas entidades
con la finalidad de mantener el
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1.4 Acciones de

Sensibilizacion Social

18 DE FEBRERO | DiA
INTERNACIONAL DEL
SINDROME DE ASPERGER
Autismo Espaia desarrollé una
campaia de sensibilizacion con
motivo de la celebracion el 18 de
febrero del Dia Internacional del
Sindrome de Asperger bajo el claim
"Derribando mitos".

Medios de Comunicacion

Se organizé una rueda de prensa
en la sede de la organizacidon donde
expertos ponentes abordaron los
siguientes temas:

* Definicién y evolucion del
Sindrome de Asperger. Mercedes
Belinchon. Profesora titular del

departamento de Psicologia Basica.

Facultad de Psicologia. UAM.

» Avances en la detecciony
diagnéstico. Marcos Zamora.
Licenciado en Psicologia por la
UCM. Presidente de la Asociacién
Espaiiola de Profesionales del
Autismo (AETAPI).

- Apoyos y demandas del colectivo.
Ruth Vidriales. Licenciada en
Psicologia por la UAM. Responsable
de Asesoramiento Técnico de
Autismo Espana.

- Conversando con personas
con Sindrome de Asperger para

derribar falsos mitos. Miguel Aullé.

Estudiante.

Con posterioridad, se remitié una
notade prensa a los medios de
comunicacion.

Se contabilizaron 29 impactos
directos en medios de
comunicacion.

Redes Sociales

También se personalizaron

las portadas de las Redes

Sociales, se creo el hashtag
#DerribandoMitosAsperger, y se
lanzaron preguntas para fomentar la
participacién ciudadana:

- ¢Qué viene a tu cabeza cuando
oyes "Asperger"?

- Las personas con #Asperger no
tieneninterés por relacionarse
¢Mito o realidad?

- ;Y tu qué puedes hacer para apoyar
alas personas con #Asperger asu
inclusion social?

- (Qué pedis las personas con
Sindrome de Asperger ala Sociedad?



2DEABRIL| DiA MUNDIAL DE
CONCIENCIACION SOBRE EL
AUTISMO

Coordinacion con Autismo Europa,
entidades confederadas y FESPAU
Con motivo del Dia Mundial de
Concienciacién sobre el Autismo
(DMCA), Autismo Espana

promovio y coordiné la campana

de concienciacién consensuada

en Autismo Europa bajo el claim
"Autismo. Stop Discriminaciéon”
entre nuestras 72 entidades
asociadas y las 25 que integranla
Confederacion Espanola de Autismo
FESPAU.

Campaiia de Concienciacion
Autismo Stop Discriminacién

La campaiia ‘Autismo. Stop
Discriminacion’ fue una llamada a la
concienciacion social, empresarial
y politica para que se tomen las
acciones oportunas para que estos
nifos y adultos con autismo dejen de
sufrir situaciones de discriminacién
y, por el contrario, puedan vivir

en un mundo con igualdad de
oportunidades.

Web Dia Mundial Autismo

Se cred un sitio web especifico
del DMCA 2015
www.diamundialautismo.com en el
que se recogieron los materiales
creativos de la campana, la
informacioén institucional, la
traduccion del manifiesto de
Autismo Europa, asi como otros
mensajes propios que sirvié de
referencia para las entidades y
medios de comunicacion y sociedad
en general.

La web registré mas de 7.400 visitas,
de las cuales, el 68%, fueron usuarios
en Espana; y, el resto, de Estados
Unidos, Sudamérica y Reino Unido.

Redes Sociales

Sellevoé a cabo un maratén digital

a través de las redes sociales al
objeto de concienciar y lograr la
participacién ciudadana mediante

la difusion de mensajes sobre los
TEA, la solicitud de cambio de foto
de perfil y portada por laimagen

del DMCAYy lainclusién del banner
DMCA en la firma corporativa on line.

El hashtag #DiaMundialAutismo
fue tendencia el 2 de abril y se
registré un incremento de mas de
1.500 nuevos seguidores durante el
trascurso de la campana.

Campaiia “Un selfie porel
autismo”

También se promovié la campana
Un selfie por el autismo por la

que se solicitaba la participacion
ciudadana subiendo fotos a las
redes con laimagen de la campana
"Autismo. Stop discriminacion”y
el hashtag #DiaMundialAutismo
#unselfieporelautismo

Campaia “Undoodle porel
autismo”

Seinicié una Campaia en change.org
para conseguir que Google cambiara
su doddle (logotipo) el 2 de abril

en referencia a esta celebracién. A
pesar de que google no escucho
nuestra demanda, conseguimos que
casi 10.000 personas se sumaran a
nuestra peticion.

Medios de comunicacion

Desde el 30 de marzo al 9 de abril

de 2015, se remitieron tres notas

de prensa a nivel nacional, 26 a nivel
regional y local, 2 convocatorias de
medios y 3 teletipos. Se gestionaron
10 entrevistas directas, se superaron
los 130 impactos directos en medios
de comunicacion con mas de 165
millones de potenciales lectores.

Autismo.

#DiaMundial Autisma



Campaiia “Light It Up Blue”

Mas de 50 edificios se iluminaronde I
color azul en Espaiia en solidaridad |
con la lucha del movimiento del
autismo y en favor de lainclusion
social y la no discriminacion de las
personas con TEA. Autismo Espana
recogio toda la informacién, la volco
en laweb y la difundié a los medios
de comunicacion potenciando

una accion que considera de gran
relevancia.

Mas de 50 edificios
se iluminaron

de color azul en
Espaiia.

Acto institucional de Autismo
Espaina

Autismo Espana celebré el lunes,

30 de marzo, el acto institucional en
la sede de la Secretaria de Estado
de Servicios Sociales e Igualdad
presidido por el ministro de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad,
Alfonso Alonso.




YO VEO LO QUE TUNO VES. UNA
GRAFICA DEL AUTISMO

Autismo Espaia colaboré con

la Obra Social La Caixaenla
organizaciony difusiéon dela
exposicion “Yo veo lo que tu no ves.
Una gréfica del autismo”, promovida
junto a la Federaciéon Catalana de
Autismo y Aspergery la asociacién
alemana AKKU.

El objetivo de esta exposicion fue
acercar el autismo al publico en
general a través de la creacion
artistica. Con este fin se presenté
primero en CaixaForum Barcelona,
del 6 de febrero al 25 de mayo; y
después en CaixaForum Madrid, del
25 dejunio al 20 de setiembre.

La exposicion, que fue visitada por
mas de 50.000 ciudadanos, reunia
mas de 50 obras de artistas con
TEA, por un lado de la asociacion
alemana AKKU (Autismo, Arte 'y
Cultura), que apoya a los creadores
de este colectivo, y por otro lado, de
personas de nuestro pais con TEA.
Los comisarios de la exposicion
fueron Clara Laguillo y el ilustrador
Miguel Gallardo.

Alfonso Alonso, ministro de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad,
presidié el acto de clausurade la
exposicion en Madrid.

La exposicion se complementé con
un programa de actividades que
perseguian poner el foco en las
personasy tener la oportunidad

de conocerlas a través de la creacion
artisticay que se estructuré en

tres bloques:

= Ciclo de proyecciones. “Un mundo

invisible”

- Jornadas: “Otro imaginario.

Creacion plastica y autismo”

* Taller familiar: “;De cuantas

maneras se puede dibujar?”




1.5 Celebracion de Juntas
Directivas y Asambleas en
sedes de entidades socias

El 18 de abril, en el marco de

los actos de celebracién del

35 aniversario de APNABI, la
Asociacion de Padres de Afectados
de Autismo de Bizkaia, se celebrd
la reunion de la Junta Directiva de
Autismo Espaia en el Centro de
Atencion Diurna “Blas de Otero".

Tras la reunion, los miembros de la
Junta Directiva de Autismo Espaiia,
junto con los de la Junta Directiva
de APNABI, visitaron los centros de
atencion diurna de la asociacion en
Deusto-Bilbao y Arrigorriaga, asi
como el albergue que la asociacién
vizcaina tiene en esta ultima
localidad.

Durante la visita estuvieron
acompaniados de Sergio Murillo
Corzo, director general de
Promocion de la Autonomia Personal
y Dependencia de la Diputacién Foral
de Bizkaia. ®




1.6 Promocion de grupos de
trabajo existentes y nuevos

COMISIONES DETRABAJO
Durante 2015 se mantuvieron dos comisiones constituidas con anterioridad,
Comision de Calidad de Vida y Comision de Empleo, integrados por:

Comision de Calidad de Vida

- Autismo Burgos - Aspanaes

- Autismo Sevilla - Autismo Valladolid

- Aleph TEA - Federacion Autismo Castillay Ledn
- Pauta - Universidad de Burgos

-Nuevo Horizonte - Autismo Espana

- APACV

Comision de Empleo

- Federacion Autismo Andalucia - Autismo Burgos
- APNABI - Pauta

-BATA - Autismo Cadiz

- APACAF - Autismo Espana

- Fundacion Menela
- Federacion Autismo Galicia

GRUPOS DE TRABAJO

Ademas se desarrollaron acciones puntuales que han implicado la puesta
en marcha tres grupos de trabajo no estables en el que han participado
miembros de entidades asociadas y asesores externos.

= Grupo de Trabajo de Nuevos Estatutos de Autismo Espaiia.

* Grupo de Trabajo de Estrategia Espaiiolaen TEA

* Grupo de Trabajo de valoracién del proyecto de investigaciéon ASDEU
(Autism Spectrum Disorders in the European Union); paquete de trabajo
de Estudio de Prevalencia. &




Autismo Espafia | Memoria de Actividades 2015

1.7 Actuaciones de Turismo vy

Termalismo para personas con

discapacidad del IMSERSO

El programa de Vacacionesy
Turismo de Naturaleza del Instituto
de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO) es uno de los programas
mas consolidados de Autismo
Espana, que viene desarrollandose
desde 2004, incrementando cada
afho sus datos de participacion
tanto en nimero de turnos como en
beneficiarios.

Los turnos de vacaciones que se
desarrollan son una experiencia muy
positiva para las personas con TEAy
sus familias. El disfrute de un tiempo
de vacaciones y ocio normalizado
les permite la interaccién con el
entorno, la generacion de nuevos
intereses, asi como el aprendizaje de
nuevas habilidades sociales y de la
vida diaria.

DATOS DE PARTICIPACION
DEL PROGRAMAENLA
CONVOCATORIA 2014/15

=23 turnos de vacaciones y ocio
inclusivo entre los meses de abril y
mayo de 2015

=246 participantes con TEA

(mayores de 16 afios)

=220 monitores

= 25 entidades participantes de 10
Comunidades Auténomas

Los destinos mas demandados
fueron: Costa del Sol, Costa Brava,
Costa de Azahar y las Rias Bajas.

La seleccion de los destinos
hoteleros se hizo tras analizar mas
de 80 propuestas vacacionales,
ofertados por Autismo Espania.

El disfrute de

un tiempo de
vacaciones y ocio
normalizado permite
la interaccion

con el entorno,

la generacion de
nuevos intereses, asi
como el aprendizaje
de nuevas
habilidades sociales
y de la vida diaria.




Beneficia- Monitores y Total de Otras Coste
Entidad Destino rios acompa- participan- Cuotas aportacio- IMSERSO Total
nantes tes nes Turno
Hotel Regente.
APNABI (BILBAO) . . 15 6 21 929,22 € 1.247,00€ 3.431,14€ 5.607,36 €
Benidorm (Alicante)
Hotel Flamingo
AUTISMO .
CORDOBA Torrernollnos 10 5 15 349,02 € 1.547,73 € 1.896,75 €
(Malaga)
MAS Hotel Goya Park. Roses
CASADEVALL (Girona) 8 4 12 309,44 € 1.536,11€ 1.845,55 €
APNABA Hotel Confortel Calas
de Conil. Conildela 23 24 47 1.052,00 € 907,00 € 6.890,19 € 8.849,19€
(BADAJOZ) .
Frontera (Cadiz)
ALEPH -TEA Hotel Intur Orange,
(MADRID) Benicassin (Castellon) 8 9 17 376,10€ 260,80 € 3.416,34 € 4.053,24€
AUTISMO Confortel Islantilla. Isla
SEVILLA Cristina (Huelva) 10 11 21 499,20 € 3.627,27 € 4.126,47 €
AUTISMO AVILA  Hotel Gran Duque (mari-
Y ARIADNA na Dor) Oropesa del Mar 6 7 13 370,10€ 541,00€ 2.802,67 € 3.713,77 €
(SALAMANCA) (Castellon)
Hotel Carlos | Silgar.
ASPANAES Sanxenxo 6 8 14 438,19€ 679,80 € 2.850,65 € 3.968,64 €
(LA CORUNA)
(Pontevedra)
Hotel Gtan Duque (Ma-
AUTISMO rina D or). Oropesa del 14 10 24 727,19€ 377,11 € 4.052,37 € 5.156,67 €
BURGOS
Mar (Castellon)
AUTISMO Hotel Servigroup Marina
GRANADA Y AU- Mo.acarg( AIr:eria) : 11 12 23 593,68 € 3.885,90€ 4.479,58 €
TISMO MALAGA !
ADANSI (GIJON)  HotelNuevo Astur. Villa- 12 13 25 581,97 € 4.000,25 € 4.582,22€
longa (Pontevedra)
FUNDACION Hotel Carlos | Silgar.
MENELA Sanxenxo 9 5 14 390,24 € 76,40 € 1.844,28 € 2.310,92 €
(PONTEVEDRA) (Pontevedra)
ASOCIACION
DESARROLLO szgfs'sgac(gzl;'jg; 18 18 36 744,86 € 5.103,51€ 5.848,37 €
(ALBACETE)
Hotel Gran Duque (ma-
ANTARES rina D “or). Oropesa del 16 14 30 839,61€ 1.250,00 € 4.893,67 € 6.983,28 €
(MADRID)
Mar (Castellon)
APACAF Hotel canelas. Sanxenxo
(PONTEVEDRA) (Pontevedra) 7 8 15 251,87 € 1.898,09 € 2.149,96 €
AUTISMO I-!otel Qtan Duque (ma-
rina D “or). Oropesa del 14 10 24 704,99 € 896,00 € 4.061,23 € 5.662,22 €
VALLADOLID
Mar (Castellon)
BATA Hotel Bosque Mar.
(PONTEVEDRA) O’Grove 11 7 18 576,44 € 3.285,15€ 3.861,59€
(Pontevedra)
Hotel Gran Duque (ma-
CEPRI rina D "or). Oropesa del 9 8 17 496,80 € 2.906,37 € 3.403,17 €
Mar (Castellon)
PAUTA Hotel Don Juan. 6 7 13 356,88 € 1.029,00€ 2.855,21€ 4.241,09€
Lloret de Mar (Girona)
NUEVO Hotel Gran Duque (ma-
rina D "or). Oropesa del 6 9 15 459,68 € 2.752,87 € 3.212,55€
HORIZONTE
Mar (Castellon)
Hotel Gran Duque,
APACV (MarinaDér) Oropesa del 11 12 23 611,32 € 3.811,90€ 4.423,22 €
Mar (Castellon)
A.MALAGA  HotelNatali. Torremoli- 11 7 18 194,69 € 276,45 € 1.244,94€ 1.716,08 €
nos (Malaga)
JUANMARTOs  HotelHelios. Aimuiecar 5 6 11 264,49€ 2.313,57€ 2.578,06 €
(Granada)
246 220 466 12.117,98 € 7.540,56 € 75.011,39€ 94.669,94 €

Tabla. Detalle por entidades del Programa Turismo y Termalismo 2015.
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Con el fin de seguir avanzando en el
desarrollo éptimo de este programa,
en cada edicién evaluamos la
satisfaccién de los participantes

y de los coordinadores de cada

turno a través de un cuestionario de
indicadores de satisfaccion sobre

el transporte, alojamiento, gestion
turistica (Viajes 2000) o coordinacion
del programa (Autismo Espaiia).

En esta convocatoria el programa
fue positivamente valorado,
alcanzando un nivel de satisfaccion
que supera los 8, 6 puntos. B

La valoracion de

la coordinacion
técnica de Autismo
Espafa supera los
9 puntos.

Turismoy Termalismo 2014/2015
Valoracion media del programa

ILUNION vigjes . 517

Autismo Espana [ .04
Hotel [ ¢33
Transporte | o.17

00 10 20 30 40 50

Grafico: Valoracion media
del programa.
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Objetivo:
Incrementar y desarrollar el movimiento asociativo
agrupado y representado por Autismo Espana.




2.1 Promocion en las entidades
de la prestacion de servicios a
personas con TEA sin discapacidad

intelectual asociada

Se ha puesto el foco en incrementar
la participacion de personas con
TEA sin discapacidad intelectual
asociada en las actividades y
actuaciones realizadas por Autismo
Espaia.

En especial, se hafomentado su
participacion dentro de las campaias
de sensibilizaciéon y concienciacion,
como una via esencial y basica

para promover el desarrollo de
apoyos y servicios dirigidos a sus
necesidades y prioridades. Asimismo,
se ha promovido la visibilizacion

y empoderamiento como agentes
esenciales en lareivindicacion

de sus derechos frente a los

poderes publicos y los medios de
comunicacion.

En este sentido, se desarrollaron por
primera vez actuaciones dirigidas

a conmemorar el 18 de febrero el
Dia Internacional del Sindrome de
Asperger, donde se cont6 con la
participacion directa de una persona
con Sindrome de Asperger. También
se conto con la participacion de
personas con TEA sin discapacidad
intelectual asociada en los actos de
conmemoracion del Dia Mundial de

Se ha promovido
la visibilizacion y
empoderamiento
como agentes
esenciales en la
reivindicacion de
sus derechos

Concienciacion sobre el Autismo;
en la clausura de la Exposicion “Yo
veo lo que ta no ves. Una grafica
del autismo”; enla Jornada
técnica “Estrategia Espaiiola

en TEA. Presentacion, analisis y
propuestas de Implantacion”.

También se hafomentado su
visibilidad mediante la gestién de
testimonios directos en los medios
de comunicacion.

En cuanto a laimplicacion en
programas especificos, se ha
priorizado su participacién en
actuaciones relacionadas con el
derecho al empleo y lainclusién
laboral, como en la campaiia
de sensibilizacion “Estoy
preparado”.




2.2 Captacion de nuevas
entidades confederadas

Durante 2015 se incorporaron

a Autismo Espana tres nuevas
entidades: la Asociacion Aprenem
Barcelona, la Asociacién Autismo
Soriay la Asociacion Autismo Ceuta.

ASOCIACION APRENEM
BARCELONA

Entidad sin animo de lucro constituida
por familiares de personas con TEA
que Trabajan por la defensa de los
derechos de las personas con TEAy
para la mejora de su calidad de vida y la
de sus familias.

Disponen de un centro de recursos
desde donde proveen servicios y
apoyos para la inclusion. De esta
manera, capacitan a los ninos 'y
jovenes con autismo para llevar a cabo
una vida mas independiente y digna.

o LS A 4 L e

4 Aprenem

peie

ASOCIACION AUTISMO SORIA
Fundada en 2010 por familias de
personas con TEA tiene por objeto
promover el bienestar y la calidad

de vida de las personas con TEA
fomentando el desarrollo personal, la
insercion laboral y la integracion social.

Disponen de dos servicios clave para
los usuarios y sus familias, el Servicio
de Promocién de la Autonomia
Personal, el Servicio de Apoyo a las
Familias asi como otros servicios

y actividades como, la formacion
continua y especializada para
técnicos profesionales y familias,
programas de voluntariado, ademas
de programas de sensibilizacién

ala comunidad.

Autismo Soria
“ederacion Autismo Castilla v Ledn

ASOCIACION AUTISMO CEUTA
En abril de 2010 nace la asociacion
siendo el Unico centro especializado en
el tratamiento del autismo en la ciudad
de Ceuta, incrementando el numero
de usuarios y servicios cada afno.

Entre los fines sociales de la
asociacion cabe destacar: mejorar la
calidad de vida de personas con TEA
y sus familia; crear lazos y redes de
apoyo para ellos; brindar un espacio
(fisico o psicolégico) de encuentro,
ocio y/o descanso para sus
miembros; formar a profesionales,
familiares de personas afectadas

y cualquier persona interesada en
los TEA; proporcionar informacion
acerca del espectro autista, y de

sus tratamientos, asi como
laintervencion.

autismoceuta
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Objetivo:
Conseguir mayor convergencia identitaria y asociativa en
la representacion estatal del colectivo.




3.1 Consolidacion de la
representacion en Autismo Europa

Durante 2015 estrechamos lazos
institucionales y profesionales

con Autismo Europa con el finde
consolidar nuestra representacion

en esta organizacion y colaborar

al fortalecimiento y cohesién del

el movimiento asociativo a nivel
europeo. En este sentido, acudimos a
las reuniones del Comité Ejecutivoy a
dos eventos organizados de Autismo
Europa. Ademas, colaboramos en 2
proyectos de incidencia politicay 1 de
incidencia social .

CONFERENCIA “AVANZANDO
HACIA LA ADOPCION DE UNA
ESTRATEGIA EUROPEA PARA
EL AUTISMO EN EUROPA"
(MOVING FORWARD FOR THE
ADOPTION OF A EUROPEAN
STRATEGY FOR AUTISMIN
EUROPE)

El 29 de septiembre se celebré en
la sede del Parlamento Europeo,
Bruselas (Bélgica), una conferencia
organizada por Autismo Europa,
junto con el Grupo Parlamentario
de los Socialistas y Demodcratas del
Parlamento Europeo, para avanzar
en la futura adopcionde una
Estrategia Europea sobre Autismo
por parte de la Union Europea, ala
que asistio Autismo Espaiia.

La Conferencia tuvo lugar tras la
firma, el pasado 27 de abril de 2015,
por parte de 419 eurodiputados, de
la "Declaracion por Escrito sobre

el Autismo”, mediante la cual el
Parlamento Europeo ha solicitado
ala Comision Europeay al Consejo
la aprobacién de una Estrategia
Europea sobre el Autismo que
establezca un enfoque estratégico

integral pararesponder alos retos
alos que se enfrentan, durante
toda su vida, las personas con
Trastorno del Espectro del Autismo
(TEA) que viven en el territorio de
la Union Europea.

Paralograr lo que seria un hito
trascendental, ademas de

la necesidad de aumentar la
concienciacién sobre el autismo
en el ambito europeo y el nUumero
de proyectos de investigaciény

la recoleccion de datos tanto en

el plano nacional como europeo,
se considero esencial la labor

de las entidades de la sociedad
civil que defienden los derechos

de las personas con autismo a

fin de intensificar su accion de
incidencia ante cada uno de los
Estados miembros y ante las
propias instituciones europeas, con
objeto de que el Consejo alcance el
consenso necesario para aprobar
una Estrategia integral dirigida a
todos los ciudadanos y ciudadanas
con TEAy sus familias que viven en
alguno de los 28 Estados miembros
de la Unién Europea.




EXAMEN DE LA UNION
EUROPEA POR PARTE DEL
COMITE DE NACIONES
UNIDAS SOBRE DERECHOS
DELAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Autismo Espana asistio, los dias 27 y
28 de agosto, al examen del Comité
de Naciones Unidas (ONU) sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad ala Union Europea
(UE) para verificar el grado de
cumplimiento de la Convencién
sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad (CDPD).

Acompanando a Autismo Europa,
formamos parte de la delegacién de
entidades europeas del sectordela
discapacidad presentes en Ginebra
y lideradas por el Foro Europeo de
la Discapacidad (EDF, por sus siglas
eninglés -European Disability
Forum-), y por su presidente, Yannis
Vardakastanis.

El examen, que tuvo lugar en la sede
de Naciones Unidas en Ginebra
(Suiza), ha sido un hito histérico

al serla primera vez quela UE se
sometia a esta funcion de control
por parte del Comité que vela porel
cumplimiento de la Convencioén.

Las entidades y organizaciones de
la sociedad civil del ambito de la
discapacidad han participado no
so6lo en la revision del Comité, sino
también presentando informes
alternativos frente al oficial sobre el
cumplimiento por parte de la UE de
los dictados de la CDPD.

En este sentido, Autismo

Europa presenté uninforme
alternativo en el que destacé los
aspectos que la Unién Europea

no cumple adecuadamente del
tratado internacional y dirigio
recomendaciones al objeto de
respetar y proteger los derechos de
las personas con discapacidad y, en
especial, de las personas con TEA.

Este trabajo se vera reflejado

en un documento del Comité

de “"Observaciones Finales”
(Concluding Observations)

dirigido a la Unién Europea, con las
conclusiones y recomendaciones
para un mayor cumplimiento de la
UE de los derechos de las personas
con discapacidad establecidos en la
Convencioén internacional.

DIRECTIVA DEL
PARLAMENTO EUROPEO
SOBRE ACCESIBILIDAD DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS
Durante 2015, Autismo Espana
colaboré estrechamente con
Autismo Europa en el documento
de aportaciones ala Propuesta

de Directiva del Parlamento
Europeo y del Consejorelativaala
aproximacion de las disposiciones
legales, reglamentarias y
administrativas de los Estados
miembros por lo que se refiere
alos requisitos de accesibilidad
de determinados productos

y servicios, publicada el 2 de
diciembre de 2015 en el Diario
Oficial de la Union Europea.

El posicionamiento de Autismo
Europay las recomendaciones

se remitieron a las Instituciones
Europeas. La acogida de dichas
propuestas serviria para avanzar en
el cumplimiento de la Convencién de
Naciones Unidas sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad



(CDPD) y redundaria en la mejor
salvaguardia de los derechos de las
personas con TEAy sus familias en
todo el territorio comunitario.

La contribucién de Autismo Europa
en esta propuesta de Directiva ha
girado en torno a determinados
aspectos de lanorma que
entendemos deben quedar mejor
regulados con arreglo al espiritu

y obligaciones establecidas en la
CDPD, la Estrategia Europea de la
Discapacidad 2010-2020Yy el propio
Informe de Observaciones que el
Comité de Naciones Unidas sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad (6rgano de Naciones
Unidas que controla el cumplimiento
de la Convencién por parte de los
Estados firmantes) dirigié a la Unién
Europea tras el examen al que
sometio a la organizacion europea el
pasado mes de agosto.

DiA MUNDIAL DE
CONCIENCIACION SOBRE

EL AUTISMO

Con motivo del Dia Mundial de
Concienciacién sobre el Autismo
(DMCA), Autismo Espafia se sumo
a la campana de concienciacion

y sensibilizacion consensuada

en Autismo Europa bajo el claim
"Autismo. Stop Discriminacién”y la
promovio entre nuestras entidades
asociadas, asi como entre la
Confederacion Espaiola de Autismo
FESPAU y sus entidades socias.

En este marco, adaptamos todo

el material creativo disenado

por Autismo Europa a nuestro
idioma, tradujimos y difundimos el
manifiesto consensuado en Autismo
Europay nos sumamos ala accion
viral de hacerse un selfie con el cartel
de la campana "Autismo.

Stop Discriminacion. ®




Prioridad 3.
Promover la investigacion y propiciar la transferencia de
conocimiento sobre los TEA.

Objetivo 1. Promover la investigacion sobre los TEA.

1.1 Sistema de Informacién y Estadistico sobre los TEA:
desarrollo de la 1° Fase.

1.2 Trabajo de evaluacion de ASDEU (Autism Spectrum
Disorders in the European Union).

1.3 Continuidad de la participacion en programas
formativos universitarios.

Objetivo 2. Generar conocimiento sobre los TEA y transferir a
las entidades confederadas y grupos de interés.

2.1 Comisién para la Calidad de Vida.

2.2 Difusion de estudios propios a través de canales
propios de comunicacion.

2.3 Acciones Formativas Presenciales.

2.4 Servicio de asesoramiento y orientacion a
particulares, entidades y administraciones publicas
sobre los TEA.



PRIORIDAD 3

Promover la
investigacion
y propiciar la

transferencia de

conocimiento sobre
los TEA




Objetivo:

Promover la investigacion sobre los TEA.




1.1 Sistema de Informacion
vy Estadistico sobre los TEA:
desarrollo de la 1° fase

SISTEMA DE INFORMACION Y
ESTADISTICO SOBRELOS TEA
Entre junio y diciembre del 2015,
Autismo Espaina desarroll6 la 12
fase del estudio “Sistemade
Informacion sobrelos TEA" que
consistio en:

= Analisis de datos estadisticos
oficiales que publican las
instituciones competentes en
Espaiia (IMSERSO, INE, Ministerio
de Educacién, Ciencia y Deporte...).

- Consultaalas entidades de
Autismo Espaiia realizada a través
de un cuestionario on line
que incluia la recogida de datos
globales de las personas con TEA
de la entidad, informacién sobre
los centros gestionados por la
entidad, y detalle de las actividades
desarrolladas por la entidad. De
acuerdo a la participacion de las
entidades seria la siguiente:

- E164,8% (48 entidades)
cumplimentaron el cuestionario.

- EI10,8% (8 entidades) no atienden
a personas con TEA de manera
directa (Federaciones, etc.).

-El14,9% (11 entidades) no
cumplimentaron el cuestionario.

Asimismo, se planificé el desarrollo
dela2?fase que tendrdlugar alo
largo del 2016y 2017.

PROCESOS DE
ENVEJECIMIENTO DELAS
PERSONAS CON TEA

Por otro lado, y en el marco de este
proyecto, se investigo una linea
especifica sobre los procesos de
envejecimiento de las personas
con TEA.

Este estudio, desarrollado en el
segundo semestre de 2015,y
basado en un método cualitativo de
investigacion (entrevistas, grupos
de discusién, historias de vida, etc.),
conté con la participacion de 21
confederadas:

- Federacion Autismo Andalucia
= Autismo Sevilla

= Autismo Cadiz

= Autismo Cérdoba

= Autismo Burgos

- Autismo Avila

= Autismo Valladolid

= Asociacion Desarrollo
 Austime La Garriga

- Fundacion GURU

- Fundacién Mas Casadevall

= Asociacion Pauta

= Asociacion Nuevo Horizonte
= Asociacion Cepri

= Autismo Vigo

- APACAF-ABRANA

- ASPANAES

= Asociacion BATA- Os Mecos
= Asociacion Apnabi

= Asociacion Gautena




Para la recogida de informacién se
realizaron visitaron presenciales
aalgunas de las entidades
participantes, en las que se
entrevistaron a personas con TEA,
familiares y profesionales.

= APNABI. Bilbao, 27 de octubre. - Federacion Autismo Andaluciay

= Autisme la Garriga. Barcelona, Autismo Sevilla. Sevilla,

30de octubre. 1 de diciembre.
= ASPANAES. La Coruna, = Asociacion Gautena. San

4 de noviembre. Sebastian (visita realizada en enero
* Autismo Burgos. Burgos, de 2016).

5 de noviembre.

La participacién total que alcanzo el
estudio fue la siguiente:

PARTICIPACION

PERFILES TOTAL
Personas con TEA 11
Familiares (madres, padres, hermanos/as) 47
Profesionales (entidades confederadas) 90
Miembros Junta Directiva Autismo Espana 2
Experto en envejecimiento y discapacidad 1
TOTAL 152

Elinforme de investigacion se
publicara en 2016. En septiembre
de 2015 presentamos el proyecto
mediante una rueda de prensa
organizada en la sede de la Agencia
Servimedia y que conté con la
participacion de Ignacio Tremino,
director general de Politicas de
Apoyo a la Discapacidad. ®




1.2 Trabajo de evaluacion
de ASDEU (Autism Spectrum
Disorders in the European Union)

En 2015 Autismo Espana coordino el
desarrollo de un grupo de discusién
entre familias y profesionales

sobre deteccion e intervencion
tempranaen TEA, vinculado a
unade las lineas de trabajo del
proyecto ASDEU (Autism Spectrum
Disorders in the European Union),
dirigido por el Instituto de Salud
Carlos Il (ISCII).

Asimismo, realizé un informe sobre
las politicas y normativas publicas
que mas implicacion tienenen
Espaiia paralas personas con

TEA y sus familias, que se aporto

a Autismo Europa, organizacion
responsable de esta revision en el
marco del proyecto.

GRUPO DE TRABAJO DE
VALORACION DEL PROYECTO
DE INVESTIGACION ASDEU
También constituyé un grupo de
trabajo vinculado ala posible
participacion de la Confederacion
y sus entidades en el estudio de
prevalencia sobre TEA previsto en
el proyecto.

El grupo de trabajo analizé los
procedimientos establecidos en

el proyecto para el desarrollo del
estudio de prevalencia, y realiz
aportaciones y sugerencias a los
mismos, en especial enrelacion a
los aspectos que podrian implicar de
manera mas directa a las personas
con TEAy a sus familias (derivacién
y diagndstico de casos detectados,
contacto con recursos y apoyos
especializados, participacion de las
organizaciones especificas...). H




1.3 Continuidad de la
participacion en programas
formativos universitarios

TiTULO DE EXPERTO
UNIVERSITARIO EN
TRASTORNO DEL ESPECTRO
DEL AUTISMO Y TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y DE

LA COMUNICACION (TIC):
NUEVOS RETOS PARA NUEVOS
TIEMPOS

Durante 2015 se aprob¢ la
propuesta de colaboracion con

la Universidad de Burgos para

el desarrollo de un Titulo de

Experto Universitario “Trastorno
del Espectro del Autismoy
Tecnologias de la Informaciény la
Comunicacién. Nuevos retos para
nuevos tiempos"”, con el fin de dotar
alos profesionales de herramientas
para favorecer el desarrollo de las
competencias personales dela
persona con TEA, la accesibilidad y
comprensibilidad de los entornos en
los que se desenvuelve, y contribuir
positivamente a su calidad de vida.

El Titulo se impartira de forma
semipresencial en el primer
semestre de 2016 y contara con el
apoyo de la Asociacion Espanola de
Profesionales del Autismo (AETAPI),
Fundacion Orange y la Catedra
Miradas por el Autismo.

PROGRAMA DEPOSGRADO
“ESPECIALIZACIONEN
INTERVENCION EN PERSONAS
CON TRASTORNO DEL
ESPECTRO DEL AUTISMO”

Este programa fue organizado por la
Universidad Nacional de Educacion

a Distancia (UNED) en colaboracion
con la Federacion Autismo Madrid, y
Autismo Espana impartié contenidos
relativos a la “Practicabasadaenla
evidenciay a sus implicaciones para
laintervencion”.

Se aprob¢ la propuesta

de colaboracion con la
Universidad de Burgos para
el desarrollo de un Titulo de
Experto Universitario para
favorecer el desarrollo de las
competencias personales de
la persona con TEA.
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Trastorno del Espectro del Autismo
y Tecnologias de la Informacién

y la Comunicacion.

Muevos retos para nuevos tiempos.




Objetivo:

Generar conocimiento sobrelos TEAy
transferir a las entidades confederadasy
grupos de interes.




2.1 Comision para la

Calidad de Vida

Durante el afio 2015 se realizo

el desarrollo tecnolégicoy
metodoldgico de la herramienta
iCalidad, que permite la aplicacion
del sistema de indicadores para la
evaluacion de la calidad de vida que
ha sido desarrollado en el marco del
proyecto sobre Calidad de Vida 'y
TEA en el que se viene trabajando
desde 2011.

Asimismo, en 2015 se desarroll6 el
estudio piloto de la herramienta
iCalidad y de la metodologiade
evaluacion, implantandola en tres
entidades confederadas (Autismo
Burgos, Autismo Sevillay
Asociacion Pauta).

El objetivo de esta implantacion
era el testeo y validacion de la
herramienta y de la metodologia
asociada, con el fin de identificar
elementos de mejora.

Alo largo del proceso se llevé a

cabo un acompanamiento a las
entidades en laimplantacion, tanto
tecnologica como metodoldgica, y
una orientacion personalizada sobre
la herramienta iCalidad.

v

El procedimiento implico tres
reuniones presenciales con

cada una de las entidades. En
ellas participaron cinco equipos
de evaluacion de cada entidad,
constituidos por las propias
personas con TEA que se ofrecian
para evaluar su calidad de vida, sus
familiares y los profesionales de
las organizaciones que mejor les
conocian.

Las reuniones realizadas y las visitas
a las entidades han sido han sido:

AUTISMO ESPANA

- 23 de octubre de 2015

- Participaron todas las entidades
de la Comision para la Calidad de
Vida de Autismo (Autismo Burgos,
Aleph-TEA, ASPANAES, Autismo
Sevilla, Autismo Valladolid,
Nuevo Horizonte, Asociacion
Pauta y Federacion Autismo
Castillay Leén)

ASOCIACION PAUTA

- 29 de octubre de 2015
- 27 de noviembre de 2015

ASOCIACION AUTISMO BURGOS

-5 de noviembre de 2015
- (22 celebrada en 2016)

ASOCIACION AUTISMO SEVILLA

- 18 de noviembre de 2015
-1 de diciembre de 2015

PRESENTACIONEN
JORNADAS CIENTIFICAS
INTERNACIONALES DE
INVESTIGACION SOBRE
DISCAPACIDAD DE INICO

Autismo Espana participdé en marzo
con un Simposio Institucional

en las IX Jornadas Cientificas
Internacionales de Investigacion
sobre Discapacidad organizadas
en el mes de marzo por el Instituto
de Integracion de la Comunidad,
INICO, dependiente dela
Universidad de Salamanca.

En el Simposio se presento el
trabajo realizado por la Comisién
para la Calidad desde el aino 2011
y el sistema de indicadores de
evaluacion de la calidad de vida de
las personas con TEA que se ha
disenado en el marco del mismo.

En representacién de la Comisién
participaron profesionales de
PAUTA, Federacion Autismo
Castillay Leén y Autismo Espaiia.

- Implementacion del Médulo
de Calidad de Vida (aplicacién
informatica) en entidades:
estudio piloto.

- Elaboracion de Guia de Buenas
Practicas conlos resultados de
laRed. B




2.2 Difusion de estudios
propios a través de canales
propios de comunicacion

En 2015 se difundieron los
resultados de los proyectos de
investigacion y desarrollo de
conocimiento a través de diversos
medios, y en distintos foros. Estos
fueron:

- Revistas especializadas
En diciembre de 2015 se
publicé el articulo “Personas
con Trastorno del Espectro del
Autismo con necesidades
intensas y generalizadas de apoyo:
estrategias para mejorar su calidad
devida". Revista Espanola de
Discapacidad, 3 (2):101-115.

- Boletines
Autismo Europa.

- Jornadas y congresos de
investigacion
Simposio institucional. IX Jornadas
de Investigacién en Discapacidad.
Instituto de Integraciénenla
Comunidad (INICO). Universidad
de Salamanca. 18,19y 20 de
marzo. Salamanca.

= Otros foros de difusion
Curso de formacioén para
profesionales. Autismo Espana.
"Procesos de envejecimiento de las
personas con Trastorno del Espectro
del Autismo”. 17 de diciembre.
Madrid. |




2.3 Acciones formativas

presenciales

Seindican a continuacion las
acciones formativas organizados por
Autismo Espaia durante 2015:

CURSO “EDUCACION
AFECTIVO SEXUALEN
PERSONAS CON TRASTORNOS
DEL ESPECTRO DEL AUTISMO"
Celebrado los dias 29 y 30 de

enero de 2015 enla sede central

del IMSERSO en Madrid, conté

Valoracion general

con Natalia Rubio y Carlos de la
Cruz, de la asociacion Sexualidad y
Discapacidad, como formadores.

Durante dos dias trataron de dibujar
un marco teodrico-practico desde
que cual poder definir estrategias
para saber abordar situaciones

en que lo sexual entra en accion

de forma transversal teniendo en
cuenta, ademas de la propia

Educacion afectivo sexual en personas con TEA

Contenidos y Metodologia

Ponentes

Medios Didacticos

Organizacion del curso

R 452
Y 465

4,24
I <36

e (I 413

persona, a todos los agentes
implicados: familias, profesionales y
voluntarios.

Participaron en esta accion
formativa 18 alumnos procedentes
de 12 entidades asociadas y

7 alumnos no vinculados ala
confederacion.

Grafico: Valoracion general.
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CURSO “GESTION FINANCIERA
ENLAS ENTIDADES SIN FINES
DE LUCRO (ESFL)"

Celebrado en la Secretaria de Estado
de Servicios Sociales e Igualdad

los dias 9y 10 de marzo, contd con
José Antonio Ochoa de la consultora
ROM25 como formador.

El curso estaba dirigido
fundamentalmente a todos aquellos
profesionales con funciones de
gestion y administracion financiera
con el fin de dotar de conocimientos
para analizar las decisiones y
acciones relacionadas con los
medios financieros necesarios en la
gestidn en cualquier organizacion.

Participaron 6 personas de 6
entidades vinculadas a
Autismo Espaiia.

CURSO: “COMO MEJORAR
EL PROTOCOLO DE
JUSTIFICACION DELA
SUBVENCION DEL IRPF

EN BASE AL MANUAL DE
INSTRUCCIONES"

Esta jornada de trabajo se celebré

el 10 de diciembre en la Secretaria
de Estado de Servicios Sociales e
Igualdad del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad a cargo
de Carmen Seco, responsable de
subvenciones de Autismo Espana.

El objeto principal de la jornada

fue la revisiéon del Manual de
Instrucciones sobre la justificacion
de subvenciones con cargo al IRPF, y
propuestas de mejora.

Asistieron 21 alumnos procedentes
de 18 organizaciones vinculadas a
Autismo Espaiia.

Contenido

Ponente

Materiales

Organizacion

Aula

0,0

Contenido

Ponente

Materiales

Organizacion

Aula

00

Valoracion general
Gestion financiera en las entidades sin animo de lucro

_ 4,20
_ 3,96

_ 3,00
I 08
_ 3,90

1,0 20 3,0 4,0 50

Grafico: Valoracion del curso.

Como mejorar el protocolo de
justificacion de subvenciones IRPF

_ 4,18
_ 4,15

_ 3,98
_ 4,25
_ 2,90

1,0 2,0 30 4,0 50

Grafico: Valoracion de la jornada.



CURSO: “PROCESOS DE
ENVEJECIMIENTOENLAS
PERSONAS CON TRASTORNOS
DEL ESPECTRO DEL AUTISMO"
Esta accién formativa se celebré

los dias 17 y 18 de diciembre enla
sede central de IMSERSO y conté
con la colaboracién de Agustin

lllera Martinez, responsable de

los Centros de Dia del Servicio de
Adultos y Responsable de Calidad
de GAUTENA, y Gonzalo Berzosa
Zaballos, director del Instituto

de Formacion en Gerontologiay
Servicios Sociales (INGESS), y conla
aportacion testimonial de

Ramon Cererols.

Participaron 26 alumnos
procedentes de 17 organizaciones
vinculadas a Autismo Espaiia.

SESION DE INTERCAMBIO
DE CONOCIMIENTO PARA
PROFESIONALES (SIP)

El 5 de febrero celebramos

una Sesién de Intercambio de
conocimiento para Profesionales,
para la que contamos con la
participacion del Dr. Miguel
Garcia Coto, médico psiquiatra
infanto-juvenil que desarrolla
su trayectoria profesional en
Argentina.

El objetivo de dicha sesién era
compartir conocimientoy
experiencias sobre la situacion
actualdelos TEA en Espaiay
en Argentina, asi como sobre
otras tematicas de interés
comun (actualizaciones sobre los
TEA, calidad de vida individual

y familiar, diseiio y planificacion
deintervenciones, etc.) y tuvo
una orientacion eminentemente
participativa, promoviendo el
debate entre los asistentes ala misma.

Procesos de envejecimiento

enlas personas con TEA

Contenido

Ponentes

Materiales

Organizacion

Aula

00 1,0

I, 4,42
_ 4,68

_ 4,52
I .57
I /.13
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Grafico: Valoracion general.

El Dr. Garcia Coto dirige el Grupo
CIDEP (Centro de Investigaciones
del Desarrollo Psiconeurolégico) y

el Programa Neurocognitivo (PNC)
de intervencion domiciliaria dirigido
aninos con TEA. Ademas, es
integrante del "Equipo Bullying Cero
Argentina” y participa como docente
en diversos programas de formacion
de profesionales desarrollados en

NUMERO DE ASISTENTES

ENTIDADES PARTICIPANTES

EVALUACION DE
LA SATISFACCION

Argentina (Asociacion Argentina
de Pediatra, etc.). En el ambito
internacional, es profesor de
psicopatologia infantil en la
Universidad de Palermo. Asimismo,
ocupa el cargo de vicepresidente
enla AAPEA (Asociacién de
Profesionales del Espectro Autista
de Argentina).

19

Autismo Burgos, Federacion Autis-
mo Castillay Leén, Nuevo Hori-
zonte, Autismo Sevilla, Autismo
Valladolid, APAFAC, Autismo Leon,
Asociacion Araya, Autismo Sego-
via, Asociacion Argadini, Asocia-
cion Espanola de Profesionales

del Autismo (AETAPI), PAUTA Yy
Universidad de Burgos.

4,24 (sobre un maximo de 5).




PARTICIPACIONEN
JORNADAS DE FORMACION
ORGANIZADAS POR OTRAS
ENTIDADES

- Seminario. “Lainfancia, un
bien comunitario y patrimonio
de laHumanidad”. Universidad
Auténoma de Madrid. Organiza:
Consejo Independiente de
Proteccion de la Infancia.

(29 enero).

- “Las tecnologias al servicio
del Turismo para Todos". FITUR.
Organiza: Fundacion ONCE, PREDIF
y Vodafone (29 enero).

- “Diagnéstico precoz y Atencion
Temprana enlos TEA". Fundacion
Autismo Mas Casadevall. 22 de
abril. Cosmo Caixa. Barcelona.

- Jornada de trabajo. “Sistema
educativo inclusivo para
alumnado con TEA"”. Red de
centros de integracién preferente
de la Comunidad de Madrid.

19 de junio.

- Jornada AETAPI. “Muchas miradas,

un mismo objetivo”. 2 de octubre.

-Mesaredonda. “Laatencionalos

estudiantes con discapacidad
en el ambito universitario”.
Universidad Europea de Madrid (3
de diciembre, 2015).

- Jornada “Lanormativaen

educacion. Unreto parala
inclusion”. Federacién Autismo
Madrid (15 de diciembre, 2015).

- “Acércate alas personas con

TEA". Ciclo de conferencias
Caixaforum Madrid.
(19 de septiembre). ®



2.4 Servicio de asesoramiento
y orientacion a particulares,
entidades y administraciones
publicas sobre los TEA

Se atendieron 57 consultas
telefonicas y 7 presenciales de
familiares de personas con TEA.

En todos los casos, éstas fueron
realizadas por particulares que no
se encuentran vinculados a ninguna
organizacion del movimiento
asociativo.

Las principales areas sobre las que se
ha solicitado informacién han sido:

- Evaluacién y diagnostico de los
TEA. Procedimiento y tramites para
su realizacion.

- Asesoramiento y orientacién
después de la confirmacion
diagnédstica. Derivacion y contacto
con recursos de apoyo.

- Intervencién recomendada paralos TEA
y recursos especializados existentes.

- Atencion a la salud y servicios
sanitarios especializados.

- Recursos de formacién, empleo y vida
independiente para adultos con TEA.

- Entidades del sector asociativo y
servicios que prestan.

- Otros (consulta sobre bibliografia
recomendada, etc.).

Asimismo se han atendido 17
solicitudes realizadas por
profesionales de diferentes areas
y servicios (educativos, sanitarios,
sociales, especializados en TEA)

y 3 demandas realizadas por la
Administracion Publica (servicios
educativos y de salud). &

84 consultas
atendidas.




Prioridad 4.

Implantar una estructura organizacional que asegure la
sostenibilidad de Autismo Espana a medio plazo y desarrolle la
propuesta e identitaria y estratégica de la confederacion.

Objetivo 1. Orientar los servicios y actividades de Autismo
Espana a las necesidades del colectivo y las entidades
confederadas.

1.1 Revision, actualizacién y divulgacion de la cartera de
servicios y finalizacion del Diseio Organizativo

1.2 Publicacion de los resultados sobre adaptaciones en
procesos de consultay participacion de las personas
con TEA con necesidades intensas de apoyo.

1.3 Participacion y difusion de proyectos de interés
para el colectivo.

Objetivo 2. Implantar una estructura organizacional efectiva al
servicio de laidentidad y la estrategia de la confederacion.

2.1 Auditoria extraordinaria laboral y contable del
estado actual de Autismo Espana.

Objetivo 3. Asegurar la sostenibilidad econémica.

3.1 Consolidacién de acuerdos con Fundacion Orange
para dotar de equipamiento a las entidades asociadas.
3.2 Inicio de captacion de fondos en entidades privadas.
3.3 Implantacién conjunta de acciones de transparenciay
buen gobiernos en base alaley 19/2013 de 9 de diciembre
de transparencia, acceso a la informacion publica'y
buen gobierno.



PRIORIDAD 4

Implantar una
estructura
organizacional
que asegure la
sostenibilidad de
Autismo Espana
a medio plazo
y desarrolle
la propuesta
1dentitaria y
estratégica de la
confederacién




Objetivo:

Orientar los servicios y actividades de Autismo
Espana alas necesidades del colectivo y las
entidades confederadas




1.1 Revision, actualizacion y
divulgacion de la cartera de
servicios de Autismo Espana
vy finalizacion del diseno

organizativo

Durante 2015, se trabajé en

el disefno y actualizacién del
diseno organizativo de Autismo
Espaina comenzado en 2014 con
asesoramiento externo. Esto dio
como resultado el 1° Borrador

de Modelo Organizativodela
Confederacion Autismo Espaiia,
presentado y aprobado en Junta
Directiva del pasado 17 de octubre
de 2015.

En este borrador se proponen don
modelos organizativos diferentes
dependiendo del numero de
puestos directivos de unoy otro
modelo, y una detalla descripcion
de los puestos de trabajo adscritos
a cada uno de ellos desarrollando

funciones, responsabilidades
genéricas y especificas, relaciones
jerarquicas, perfiles profesionales,
grupos profesionales y convenio
colectivo de aplicacion.

Este trabajo viene a dar respuesta
organizativa a la cartera de servicios
y prioridades de intervencion de
Autismo Espana, con el objetivo de
garantizar una gestion mas eficazy
eficiente acorde a nuestra mision,
vision y objetivos y a nuestro Plan
Estratégico 2013-2016. 10




1.2 Publicacion de los resultados
sobre adaptaciones en procesos

de consulta y participacion de las
personas con TEA con necesidades

intensas de apoyo

La Revista Espainola en Discapacidad
REDIS publicé en diciembre

de 2015 el articulo “Personas

con Trastorno del Espectro

del Autismo con necesidades
intensas y generalizadas de apoyo:
estrategias para mejorar su calidad
de vida" que recoge una propuesta
de adaptaciones alos procesos de
consulta a personas con TEA que
presentan necesidades intensas y
generalizadas de apoyo.

Resumen del articulo

Ellogro de una mayor participacion
delas personascon TEAenla
planificacion de los apoyos que
desean para mejorar su calidad de
vida es un objetivo esencial de la
practica profesional. Sin embargo,
existen factores que en la practica
dificultan laincorporacion real de
las opiniones de estas personas

en los procesos de toma de
decisiones sobre sus vidas. En este
sentido, los procesos dirigidos a
fomentar la participacion directa
de la persona son complejos, y

las escasas iniciativas realizadas
para incentivarla han resultado
insuficientes y se han desarrollado
como recomendaciones generales.

En este articulo se analizany
proponen estrategias practicas
derivadas del consensoy la
experiencia de las propias personas
con TEA y de profesionales
vinculados a este colectivo,
dirigidas a reorientar el enfoque de
la planificacién e intervenciény a
dar voz a las personas con TEA que
presentan necesidades intensas y
generalizadas de apoyo. ®



1.3 Participacion y difusion
de proyectos de interés para

el colectivo

PROYECTO AULAS TICCONEL
MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

El Ministerio de Educacién Cultura

y Deporte financié de nuevo en el
curso escolar 2014/15 este proyecto
para la dotacion de dispositivos
tecnologicos a las asociaciones,
con el fin de que éstas pudieran
desarrollar un programa educativo
para nifos con autismo, adaptado
a sus necesidades de aprendizaje
y basados enelusodelas
Tecnologias de la Informaciény de
la Comunicacién (TIC).

Se ha profundizado en el uso de las
TIC para utilizar como recurso en el
proceso de ensefanza-aprendizaje
a través de distintas aplicaciones 'y
programas informaticos.

Se beneficiaron de este programa
un total de 109 alumnos con TEA
entre 3 y 21 aiios de las siguientes
organizaciones:

ASOCIACION DE
AUTISMO VINCULADA

Autismo Leon

Autismo Cérdoba

Autismo Ourense
Aspanaes

APACV

Dentro del programa educativo
desarrollado en los centros
escolares, se programaron
actividades especificas para

el desarrollo y adquisicion de
competencias en comunicacion,
comprension del entorno,
consolidacion de conceptos
curriculares o en habilidades
sociales. Se trabajaron también
otros aspectos comola
autorregulacion, la atenciény la

participacion activa tanto individual

como en grupo. |

NOMBRE
ENTRO EDUCATIVO

C.C.E.E. "Centro Docente Autismo Leon”

C.E.l.P Lope de Vega

CEIP Norefa

CEIP Eduardo Lucena

CEE llustre Maestre

CPEE ASPANAES “Duques de Lugo”
CEE Infanta Leonor

TOTAL

109 alumnos con
TEA beneficiados.

NUMERO
BENEFICIARIOS

10
16
7

8

9
39
20
109




PROYECTO FORMACION

EN HABILIDADES
SOCIOLABORALESA
PERSONAS CON TEA DEL
MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

El Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte financioé durante el curso
2014/15 el proyecto "Formacion
en habilidades socio laborales a
personas con TEA”, de Autismo
Espana dirigido a la atencion
educativa de personas adultas con
necesidades especiales.

El proyecto tuvo 83 beneficiarios

con TEA mayores de 16 afios segun
el siguiente desglose:

COMUNIDAD AUTONOMA
Murcia

Madrid

Castillay Ledn

Para el desarrollo del proyecto,
Autismo Espana contrato cinco
preparadores laborales que
coordinaron a los equipos de
profesionales en los distintos
centros, con el fin de adecuar
las actividades del proyecto a
los perfiles de alumnos con TEA
participantes del mismo.

El programa formativo general

se estructurd en seis niveles de
habilidades sociales y comunicativas:
basicas, avanzadas, expresion de
emociones, resolucion y manejo de
conflictos, hacer frente al estrésy
tomar decisiones. ®

NOMBRE CENTRO

Asociacion ASTRADE

Centro educativo Pauta
Asociacion ALEPH-TEA

Centro Educativo Pinocho S.C
Centro de dia Autismo Valladolid

Servicio de Intervencion en Alto Funciona-
miento

TOTAL

83 personas con
TEA beneficiadas.

NUMERO
BENEFICIARIOS

10
21
17
3

20

12

83






Objetivo:
Implantar una estructura organizacional efectiva al servicio
de laidentidad Yy la estrategia de la confederacion




2.1 Auditoria extraordinaria
laboral y contable del estado
actual de Autismo Espana

Eudita Censors Juries SLP fue la
empresa externa encargada de
realizar las auditorias extraordinarias
y emitir los correspondientes
informes:

Auditoria laboral

Como resultado, la empresa auditora

en su informe final, establecié una

serie de recomendaciones:

- Para evitar posibles conflictos
laborales tanto individuales como
colectivos.

- Para mitigar riesgos en cuanto
a cesiones con los trabajadores
contratados por Autismo Espaina
que prestan servicios en los
centros de trabajo de entidades
afiliadas.

Revision contable de los ejercicios
2010,2011,2012,2013y2014
Como resultado de las verificaciones
y datos analizados, las cuentas
anuales de los citados ejercicios

se encuentran libres de riesgos de
incorreccidn materia debida a

fraude o error. |l




Objetivo:

Asegurar la sostenibilidad economica
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3.1 Consolidacion de acuerdos
con Fundacion Orange para
dotar de equipamiento a las
entidades asociadas

Autismo Espanay la Fundacién
ORANGE pusieron en marcha en
noviembre de 2015 la Il edicién
dela Convocatoria TIC-TEA,
para dotar de dispositivos TIC a
10 asociaciones confederadas a
Autismo Espana.

La dotacion incluyé la distribucion de
equipamiento basico (ordenadores,
tabletas, pizarras digitales, etc.)
ajustado alas necesidades de cada
centro o asociacion.

Las diez propuestas técnicas mas
completas y adaptadas al objeto de
la convocatoria fueron:

= Andalucia: Asociacion Autismo
Sevilla, Asociacion Autismo Huelva
Ansares, Asociacion Provincial de
Autismo y/o TGD Jaén "Juan
Martos Pérez"

= Castillay Leén: Asociacién de
padres de personas con autismo
y/o TGD de Zamora, Asociacién
Autismo Valladolid

» Murcia: Asociacién Trastorno del
Espectro Autista de la Regién de
Murcia

= CastillaLa Mancha: Asociacién
Desarrollo-Autismo Albacete
Las aulas TIC TEA, terminaron

* Galicia: APACAF. Asociacion de de equiparse y comenzaron
Pais de Personas con Trastorno adesarrollar sus programas
del Espectro Autista de Centrosde  educativos alolargo del curso
Apoyo Familiar escolar2015/16.1

= Madrid: Fundacion AUCAVI.
Autismo Calidad de Vida

=Navarra: Asociacion Navarra de Autismo




3.2 Inicio de captacion de
fondos en entidades privadas

CONVOCATORIA DESAFiO DE
TALENTO SOLIDARIO 2015 DE
LA FUNDACION BOTIN

Autismo Espana se presenté en
2015 a la Convocatoria Desafio
Solidario de la Fundacion Botin

cuyo objetivo es apoyar alas
organizaciones sociales enla
creacion de proyectos innovadores
y deimpacto social através dela
colaboracion con otros sectores de
actividad como es el sector privado
o el sector publico.

La convocatoria 2015 perseguia el
desafio de contribuir ala mejorade
la educacién en Espaiia através de
nuevos métodos y/o aprendizajes
que implicasen otras formas de
aprender complementarios al
sistema educativo actual.

- “ ||| I""Il IIll“
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Autismo Espana presento su
apoyo activo a cinco proyectos
promovidos por algunas
organizaciones vinculadas a la
Confederacioén:

- Formacion para la mejora de la
comunicacion en elempleo de la
Asociacion Nuevo Horizonte.

- Digitalizacion de aprendizajes para
personas con TEA de la Asociacion
Autismo Leon.

-Recursos y ayudas para el acceso al
curriculo de las personas con TEA en
Centros Ordinarios de la Asociacion
Autismo Leon.

- Programa de formacién profesional
basico adaptado para personas con
autismo: jyo quiero ser
administrativo! de la Asociacion
Aspanaes. Finalista.

- Aula TIC Educativa de la Asociacion
Desarrollo. Finalista.

PROYECTO DE
MICRODONACIONES
“APRENDEMOS JUNTOS"” CON
WORLDCOO

El proyecto de microdonaciones
"Aprendemos juntos” de Autismo
Espana, tuvo como objetivo la
financiacion de actividades que
favorecieran la autonomiadelas
personas con TEA con mayores
necesidades econdomicas.

La captacién de fondos se hizo a
través de la plataforma Worldcoo
y, a pesar, de que la recaudacion fue
discreta, se pudieron beneficiar de
lainiciativa 15 familias.

Los objetivos del proyecto estaban
dirigidos a cubrir sus necesidades
basicas en alimentacidn, higiene,
vestido y equipamiento escolar. &



3.3 Implantacion conjunta de acciones de
transparencia y buen gobierno en base a la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y

buen gobierno

El9 de diciembre de 2013,

entré envigor laLey 19/2013

de transparencia, accesoala
informacion publica y buen
gobierno con el objeto ampliar

y reforzar la transparencia de

la actividad publica, regulary
garantizar el derecho de acceso
alainformacion relativa a

aquella actividad y establecer las
obligaciones de buen gobierno que
deben cumplir los responsables
publicos asi como las consecuencias
derivadas de su incumplimiento.

PORTAL DE TRANSPARENCIA
DE AUTISMO ESPANA

Conelfin de, por un lado, dar
cumplimiento a la normativay, por
otro, ir a maximos en el compromiso
de informacidny transparencia

de Autismo Espana, tanto con sus
asociados como con la sociedad

y la opinién publica, se dedico

una seccién completa en la nueva
web, Portal de Transparencia,

que complementa a la seccién
corporativa sobre Autismo Espana,
y que persigue informar de forma
activa desde labase de la aplicacion
de politicas de transparencia,
objetividad y eficacia en la gestion.

El Portal de la Transparencia de
Autismo Espaina hace publica

y facilmente accesible toda la
informacién necesaria para rendir
cuentas de su gestion, bajo la
siguiente estructura:

Informacion Institucional

- Organos de Gobierno

- Asamblea

- Junta Directiva
- Estructura Organizativa
- Planificacion estratégica
- Memoria de actividades
- Normativa

- Acta de Constitucién

- Estatutos

- Codigo ético

Informacion econémica

- Cuentas anuales

- Informe de auditoria

- Convenios, contratos, proyectos
y subvenciones

Informacion juridica

- Normativa aplicable ala
actividad de las asociaciones y
confederaciones. ®
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